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Prot. N.1617/A 7        Mantova, 27/03/2017 
 

DECRETO ISTITUTIVO GLI - 
Gruppo di lavoro per l’inclusione 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la C.M. n. 258 del 22 settembre 1983- Indicazioni di linee d’intesa tra scuola, EE.LL. e 
AA.SS.LL. in materia di integrazione scolastica degli alunni diversamente abili; 
VISTA la Legge Quadro n. 104 del 5 febbraio 1992 (art. 15 comma 2); 
VISTO il D.P.R. 24 febbraio 1994; 
VISTO il D. L.vo 16 aprile 1994, n. 297 (art. 317, comma 2); 
VISTO il vigente Accordo di programma provinciale per l’integrazione scolastica e formativa 
degli 
alunni disabili ai sensi della L. 104/1992 (art. 11.1); 
VISTA la Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 “Strumenti d’intervento per alunni con bisogni 
educativi speciali e organizzazione territoriale per l’inclusione scolastica”; 
VISTA la C.M. n. 8 del 06/03/2013 – Indicazioni operative; 
CONSIDERATA la nota MIUR n.2563 del 22/11/2013, 
 

DECRETA 
Art. 1 
Istituzione del Gruppo di Lavoro per l’Inclusione (GLI) 
E’ costituito presso il Liceo Virgilio di Mantova il Gruppo di Lavoro per l’Inclusione. 
Il Gruppo di Lavoro si riunisce a composizione variabile in funzione delle azioni e necessità 
correlate alle politiche dell’inclusività. 
Fanno parte del GLI  figure professionali quali: 
- funzioni strumentali; 
- insegnanti di sostegno; 
- educatori; 
- docenti con esperienza e/o formazione specifica o referenti di progetti relativi a bisogni 
educativi speciali;  
- soggetti istituzionali con competenze specifiche nell’ambito delle pratiche inclusive; 
- genitori. 
Il coordinamento del GLI è affidato alla Referente, Funzione Strumentale “Accoglienza”, 
corrispondente all’Area di riferimento del PTOF, su delega del Dirigente Scolastico. 
Il Gruppo si potrà riunire in seduta plenaria o ristretta in funzione delle tematiche da 
affrontare. 
Le riunioni sono convocate dal Dirigente Scolastico o dal referente GLI su delega del Dirigente 
Scolastico. 
Il Gruppo di lavoro per l’inclusione si rapporta con la rete dei CTI, con il CTS e con i servizi 
sociali 
e sanitari territoriali per l’implementazione di azioni di sistema (formazione, tutoraggio, 
progetti di 
prevenzione, monitoraggio). 
 
Art. 2 
Competenze del GLI d’Istituto 
Il Gruppo di Lavoro presiede alla programmazione generale dell’integrazione scolastica ed ha il 
compito di “collaborare alle iniziative educative e di integrazione previste dal Piano Educativo 
Individualizzato” (L.104/1992, art. 15, c. 2) dei singoli alunni. 
In generale, esso interviene per: 
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- analizzare la situazione complessiva della disabilità certificata e dei bisogni educativi speciali 
in genere; 
- rilevare e analizzare le risorse dell’Istituto Scolastico, sia umane, sia materiali; 
- predisporre una proposta di calendario per gli incontri dei singoli Gruppi di Lavoro Operativi; 
- verificare periodicamente gli interventi a livello di Istituto e riflettere sugli esiti delle verifiche; 
- formulare proposte per la formazione e l’aggiornamento in sinergia con il Piano Triennale della 
Formazione; 
- definire le modalità di passaggio e di accoglienza dei minori in situazione di handicap o 
portatori di bisogni educativi speciali; 
- affrontare in sinergia eventuali necessità rilevate e segnalate dai componenti. 
 
Art. 3 
Competenze del Referente GLI  
Il Referente GLI si occupa di: 
- coordinare l’elaborazione e la revisione del PAI; 
- convocare e presiedere le riunioni del GLI; 
- tenere i contatti con l’ATS-ASST e con gli altri soggetti istituzionali; 
- proporre al Dirigente Scolastico eventuali necessità specifiche, progetti formativi degli alunni, 
richieste dei Consigli di Classe; 
- curare la documentazione relativa agli alunni in situazione di handicap; 
- partecipare agli incontri di verifica con gli operatori sanitari; 
- curare l’espletamento da parte dei Consigli di Classe o dei singoli docenti di tutti gli atti dovuti 
secondo le norme vigenti; 
-monitorare le azioni, la documentazione, la raccolta dati funzionale alla redazione del PAI; 
-coordinare l’attività del GLO e del GLI in generale. 
 
Art. 4 
Competenze del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) 
Il GLO si occupa di: 
- discutere ed approvare il percorso formativo più opportuno per l’alunno portatore di bisogni 
educativi speciali; 
- supportare la redazione di PEI e il PDP; 
- acquisire idonea documentazione per la redazione del PEI e del PDP; 
- segnalare la richiesta di dotazioni funzionali alla semplificazione e alla mediazione; 
- segnalare al Coordinatore di classe, all’insegnante di sostegno e al Referente GLI qualsiasi 
criticità riscontrata nell’attività formativa e didattica. 
 
Art. 5 
Competenze dei docenti membri del Gruppo di Lavoro Operativo 
 
I docenti Coordinatori di classe membri del GLO si occupano di: 
- partecipare agli incontri di verifica con gli operatori sanitari; 
- informare i membri dei Consigli di Classe sulle problematiche relative agli alunni 
diversamente abili relazione agli adempimenti previsti dalla normativa; 
- raccogliere i piani disciplinari e/o documentazione funzionali alla redazione di PEI e PDP. 
 
I docenti di sostegno si occupano di: 
- seguire l’attività didattica degli alunni a loro affidati, secondo le indicazioni del Consiglio di 
Classe, 
 del GLI e del GLO; 
 - partecipare ai Consigli di Classe, al GLI e agli incontri di verifica con gli operatori sanitari; 
- collaborare ad informare gli altri membri del Consiglio di Classe in merito alle problematiche 
relative all’alunno diversamente abile e alle procedure previste dalla normativa; 
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-segnalare la necessità di acquisire specifiche dotazioni funzionali alla semplificazione e 
mediazione didattica per gli alunni con bisogni educativi speciali; 
- proporre interventi di consulenza e formazione. 
 
Art. 6 
Competenze dei membri non docenti del GLI 
I rappresentanti dei genitori e dei servizi socio-sanitari membri del GLI d’Istituto esprimono 
proposte orientate al miglioramento delle pratiche inclusive, collaborano alle azioni di 
monitoraggio, segnalano criticità ed eventuali esigenze di formazione congiunta. 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa P.Mantovani 

 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                                    ai sensi del D.Lgs 39/93, art.3, c.2) 

 


