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Decreto scuola, intese non rispettate: al via la mobilitazione
Esclusi i facenti funzione DSGA, mancano i percorsi abilitanti e la norma sui diplomati

magistrali
31/10/2019
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Roma, 31 ottobre - Con la pubblicazione del Decreto Legge sulle misure urgenti per la scuola in
Gazzetta Ufficiale, constatiamo con rammarico che il Governo disattende gli impegni assunti,
prima a Palazzo Chigi nell’aprile scorso, e poi nell’accordo del 1° ottobre con il Ministro
dell'Istruzione.

Che siano stati ammessi alla procedura riservata i docenti delle paritarie ai soli fini abilitanti
rientra tra le nostre richieste, ma tale modalita non pud essere disgiunta da un quadro
generale di acquisizione delle abilitazioni per l'insegnamento. Oltretutto il confronto sulle
abilitazioni € in stallo. E questo e inaccettabile in quanto concorso straordinario e abilitazioni
devono procedere in parallelo: sono aspetti dell’intesa collegati tra loro che non possono essere
scissi.

L'apertura al personale delle scuole paritarie nhon esaurisce la partita dei concorsi abilitanti per
gli altri esclusi da inserire in un collegato alla legge di bilancio.

Analogamente bisogna dare seguito all’accordo del 18 ottobre sui diplomati magistrali con Ila
proroga delle previsioni del decreto dignita.

E’ inaccettabile I'esclusione dal concorso riservato per accedere ai posti di DSGA del personale
Assistente Amministrativo che ha ricoperto tale incarico nella scuola per almeno tre anni. Una
scelta politica inammissibile che non vogliamo pensare sia frutto di qualche improvviso cambio
di opinione, magari con motivazioni tecnocratiche per fare venire meno la parola data e scritta.

Aver depennato dal concorso riservato i facenti funzione di DSGA senza il titolo di studio
previsto (laurea specifica) € fuori da ogni logica e non riconosce il lavoro del personale. Le
motivazioni giuridiche addotte sono inaccettabili, avendo in sé la contraddizione palese per cui i
facenti funzione sono ammessi al concorso ordinario e sono esclusi da quello straordinario, che
serve proprio a sanare posizioni consolidate da anni di attivita in mansioni superiori che hanno
permesso € permettono alle scuole di funzionare. Poiché, come abbiamo piu volte
rappresentato, non basta certo il concorso in via di svolgimento per DSGA a colmare il vuoto di
vent’anni di mancata indizione di prove concorsuali, e per non lasciare le scuole prive di
direzione amministrativa, ribadiamo il buon diritto di chi ha svolto con merito tale funzione,
talora per ben piu di otto anni, di avere una prospettiva certa in un percorso riservato.

FLC Cgil, CISL Scuola, UIL Scuola RUA, SNALS Confsal, GILDA Unams indicono pertanto la
mobilitazione del personale interessato, che si avvia con le assemblee, proseguira con una
manifestazione nazionale da svolgersi nei prossimi giorni davanti alle sedi istituzionali e
comportera le dimissioni dall’incarico di facenti funzione di DSGA .

Per queste ragioni non possiamo che chiamare i lavoratori interessati alla mobilitazione il
prossimo 11 novembre, con un’iniziativa a Roma nel pomeriggio e diversi presidi
concomitanti in altre citta.

* Scarica il documento
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SAPIR ¢ CONOSCENZa
LOMBARDIA MANTOVA

L’associazione professionale Proteo Fare Sapere e la FLC CGIL di MANTOVA
organizzano un incontro di presentazione del concorso ordinario per I’insegnamento
nella scuola del 1° e 2° Ciclo e straordinario per docenti di scuola secondaria 1° e
2° grado aperto a tutti coloro che vogliono avere informazioni sui concorsi

GONGORSO ORDINARIO
DOGENTI 1° e:2° ciclo dilistruzione

Straorndinario docentl scuola secondaria 1°e 2° gr.

Cgil Mantova
Via Argentina Altobelli n. 5 - Mantova

MARTEDI 26 NOVEMBRE - ORE 15:30/17:30

Nel corso dell’incontro saranno illustrate le tematiche elencate nelle avvertenze
generali ai programmi del concorso, la tipologia delle prove, saranno fornite
indicazioni utili alla preparazione ed una bibliografia orientativa. Saranno, inoltre,
date informazioni sui requisiti di partecipazione.

Sara inoltre presentato il corso che Proteo Fare Sapere d’intesa con FLC CGIL
MANTOVA organizzera al fine di offrire una preparazione piu approfondita.

Relatori: Antonio Bettoni, Docente formatore, Presidente Proteo Lombardia
Pasquale Andreozzi, Segretario generale della FLC CGIL di Mantova

Segreteria organizzativa:
Proteo Fare Sapere - Email: proteolombardia@gmail.com
per info consulta il sito della FLC CGIL: https://sites.google.com/a/flcgil.it/mantova/home
o0 scrivi a: pasquale.andreozzi@cgil.lombardia.it

CLICCA QUI PER ISCRIVERTI AL CORSO

SARA’ RILASCIATO ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
L’iniziativa essendo organizzata da Ente Accreditato/Qualificato per la Formazione DM 170/2016 é automaticamente
autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola), con esonero dal servizio e con
sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi.

2019 Appunti Effelleci Mantova n.52 del 31/10/2019


https://forms.gle/qgaMDxUB3E1Zwc7Q6
mailto:pasquale.andreozzi@cgil.lombardia.it
https://sites.google.com/a/flcgil.it/mantova/home
mailto:proteolombardia@gmail.com

LE PROFESSIONI FLC CGIL
_ NELLA SCUOLA -
Lomb.a.rdia DELL’AUTONOM'A Mantova

Formazione A.T.A.
novembre a.s. 2019-2020:
Corso per Assistenti Amministrativi

La FLC-CGIL di Mantova in collaborazione con Proteo Fare Sapere, Ente
Accreditato/Qualificato per la Formazione DM 170/2016 intende organizzare
proposte formative utili a qualificare la professione docente e del personale
ATA.

L'obiettivo € quello di fare del sindacato anche un luogo di riflessione e di
formazione della professionalita di tutto il personale della scuola.

I corsi sono riservati agli iscritti e coloro che si iscriveranno,
i costi della partecipazione al corso si limita alle spese per i
materiali forniti.

Il corso di formazione per gli ATA si articolera in n. 3 MODULI (6/11/19,
13/11/19, 20/11/19), dalle ore 15:00 alle 17:30, con la possibilita di un
modulo aggiuntivo il 27/11/19.

I moduli si svolgeranno presso la sede della CGIL, in via
Argentina Altobelli n. 5 - 46100 Mantova e sara tenuto da LUCIA
CAPELLI (DSGA in quiescenza) e avra la seguente articolazione:

- 1° MODULO 6/11/19 - h. 15:00/17:30: il fascicolo elettronico e la
ricostruzione di carriera (teoria e pratica);

- 2° MODULO 13/11/19 - h. 15:00/17:30: la progressione di carriera e le
istruzioni per l'utilizzo gestionale applicativo;

- 3° MODULO 20/11/19 - h. 15:00/17:30: passaggi di profilo e passaggi di
ruolo (teoria e pratica);

- 4° MODULO 27/11/19: da definire come eventuale estensione del 3° modulo
e chiarimenti generali.

PER ISCRIVERSI COMPILARE IL MODULO

SARA RILASCIATO ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Ai fini della partecipare al corso in caso di impegni di servizio, si ricorda che: [’iniziativa
essendo organizzata da Ente Accreditato/Qualificato per la Formazione DM 170/2016 ¢
automaticamente autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola,
con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi e come
formazione e aggiornamento dei Dirigenti Scolastici ai sensi dell'art. 21 del CCNL 17.07.2010
Area V e dispone dell autorizzazione alla partecipazione in orario di servizio.
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Problematiche personale ATA

Tavolo tematico ATA: le nostre richieste, le risposte e gli

impegni dell’Amministrazione
Avviato il confronto su organico, facenti funzione DSGA, ex cococo, posizioni
economiche, passweb, semplificazione amministrativa

24/10/2019

Nella mattinata del 24 ottobre 2019 si & svolto l'incontro di tavolo tematico sulle
problematiche del personale Amministrativo Tecnico e Ausiliario (ATA) della scuola
come da Intesa sottoscritta il 1° ottobre 2019 fra i Sindacati della scuola e
dell’Istruzione e il Ministro dell’Istruzione Universita e Ricerca.

Presente per I'’Amministrazione il capo Dipartimento per il sistema educativo
dell’istruzione e formazione del MIUR, dott.ssa Carmela Palumbo.

I temi e le proposte della FLC CGIL

Stante la natura operativa di elaborazione e di proposta del tavolo tematico del
personale ATA al fine di individuare misure concrete per il miglioramento delle
condizioni lavorative del personale e della qualita dell’offerta formativa da presentare
nella legge di stabilita che ha iniziato il suo iter di approvazione, la FLC CGIL ha posto
all’attenzione dell’Amministrazione le seguenti problematiche e avanzato le relative
proposte.

Organico

Tale questione va affrontata sotto un triplice aspetto: la trasformazione dei posti di
organico di fatto in organico di diritto; la revisione dei criteri di determinazione delle
tabelle organiche; il recupero dei tagli operati su questa parte di personale a partire
dal 2008 per arrivare agli ultimi tagli del 2015 (2.000 unita mai piu recuperate).

Queste richieste sono motivate dal fatto che & ormai provato che non basta piu
recuperare il turn over dal momento che ciclicamente occorre ricorrere all’'organico di
fatto (ormai stabilizzatosi in circa 10.000 posti di anno in anno) e dalla necessita di
garantire la sorveglianza e la sicurezza ai piani e negli ambienti scolastici (il recente
incidente mortale in una scuola di Milano € un monito al decisore politico che non va
ignorato) oggi messe in forse dalla mancanza di personale.

Supplenze personale Ata

E necessario utilizzare il primo vettore normativo utile per elimini gli attuali vincoli di
legge che limitano il conferimento delle supplenze al personale ATA in caso di
sostituzione dei colleghi assenti.

Concorso riservato per gli assistenti amministrativi facenti funzione di DSGA

Ci attendiamo che il Ministro rispetti gli impegni assunti in sede di Intesa del 1°
ottobre 2019 circa lo svolgimento di una procedura concorsuale riservata agli
assistenti amministrativi facenti funzione di DSGA che abbiano svolto tre anni di
incarico. Ogni altra soluzione non & accettabile. Auspichiamo che il DL licenziato dal
Consiglio dei Ministri il 10 ottobre scorso non subisca altri intoppi e/o ritardi.

Ex cococo assistenti amministrativi e tecnici

Occorre mettere fine alla vicenda degli ex cococo, che, passati di ruolo due anni fa,
sono costretti a subire un trattamento economico inferiore a quanto percepivano nella
condizione precedente. Cio si puo ottenere attraverso un provvedimento normativo o

2019 Appunti Effelleci Mantova n.52 del 31/10/2019


http://www.flcgil.it/scuola/precari/siglata-l-intesa-sul-decreto-precari-tra-organizzazioni-sindacali-e-ministro-fioramonti.flc

attraverso la possibilita di accedere al completamento di orario con contratto a tempo
determinato.

Riattivazione delle posizioni economiche

E divenuta da tempo situazione inaccettabile la vicenda della mancata attivazione
delle acquisizioni delle posizioni economiche per l'inerzia dell’'amministrazione che non
tiene i corsi propedeutici a detta acquisizione. Occorre sbloccare questa situazione che
non ha giustificazioni e non & piu sostenibile da nessun punto di vista.

Il sistema passweb non deve essere a carico della scuola

E necessario intervenire con chiarezza da parte del Ministero affinché le scuole non
vengano costrette a farsi carico di tutta la procedura di certificazione pensionistica del
personale che si pone in quiescenza, come sta avvenendo con gli accordi territoriali fra
USR e INPS.

Semplificazione amministrativa

Come FLC CGIL abbiamo riproposto ancora una volta il tema della armonizzazione dei
tempi fra quelli delle amministrazioni centrali e quelli della scuola. Le misure pensate
per la generalita delle amministrazioni si applicano dal primo gennaio, quelle della
scuola dal primo settembre. Occorre allora una norma che prescriva che ogni
provvedimento riguardante anche la scuola abbia attuazione dal primo settembre.
Nella stessa norma o con altro provvedimento si dovrebbe anche prescrivere che
qualsiasi tipo di graduatoria, se non pronta per il primo settembre, abbiano valenza
dal 1° settembre dell'anno successivo (si eviterebbe cosi il balletto del personale di
inizio d’anno).

La posizione dell’Amministrazione

Il Capo dipartimento, nel riconoscere la titolarita del tavolo tematico ad avanzare
proposte di soluzione sui temi trattati, ha precisato che per quanto riguarda la
questione dell’organico in tutti i suoi aspetti (immissione in ruolo, revisione dei criteri
di determinazione delle tabelle organiche, ex cococo) I'Amministrazione, anche in
coerenza con gli impegni assunti pubblicamente dal Ministro, & impegnata a reperire le
risorse con cui far fronte ai problemi sollevati nellincontro a partire dalla legge di
stabilita in corso di discussione e approvazione.

Per quanto riguarda la formazione del personale ai fini dell’accesso alle posizioni
economiche si puo far ripartire il meccanismo anche attraverso il reperimento delle
risorse gia esistenti per la formazione.

Per il concorso riservato valgono gli impegni assunti dal Ministro che dovrebbero
trovare posto nel Decreto legge che & stato firmato dal Presidente della Repubblica e
dovrebbe essere ad horas in Gazzetta Ufficiale.

Per quanto riguarda, infine, la questione passweb, ’'Amministrazione, ha informato che
lunedi 28 ottobre il MIUR incontrera il Direttore generale dell'INPS per discutere
dell’argomento, impegnandosi a riconvocare il tavolo per mettere al corrente degli
sviluppi della situazione.

D’accordo anche a prendere in carico la questione delle semplificazioni amministrative
cosi come poste dalla FLC CGIL.

Conclusioni

Il tavolo sara aggiornato man mano che le questioni sollevate saranno oggetto di
iniziativa e di confronto a livello parlamentare, politico o amministrativo.
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Scuola e sicurezza

La sicurezza nelle scuole deve diventare una priorita per il
Paese. Non basta il cordoglio, occorrono azioni concrete!

La comunita educante non deve essere lasciata sola ad affrontare il
tema della mancanza di sicurezza degli edifici e delle sue tragiche
conseguenze. E necessario I'impegno straordinario di tutti.

25/10/2019

Nella riunione del 24 ottobre 2019 la Struttura di Settore dei dirigenti scolastici
della FLC CGIL, sollecitata dal tragico episodio che ha sconvolto la comunita
scolastica della citta di Milano e dell'intera nazione, oltre che dagli episodi che
hanno coinvolto nelle scorse settimane alcuni dirigenti scolastici, ha affrontato
il tema della sicurezza nelle scuole, esprimendo le seguenti valutazioni e
proposte:

La Struttura nazionale di Settore della dirigenza scolastica FLC CGIL,
riunitasi a Roma il 24 ottobre 2019, esprime alla famiglia del piccolo Leonardo
il profondo cordoglio dei dirigenti scolastici della FLC CGIL.

Esprime altresi la vicinanza alla collega dirigente scolastica e a tutta la
comunita della scuola primaria Pirelli, colpita da un tragico evento che segnera
per sempre le vite di tutti.

La struttura di settore condivide la ferma determinazione con cui in queste ore
dirigenti scolastici, docenti e personale ATA della scuola stanno chiedendo di
riconoscere I'assoluta priorita del tema della sicurezza nelle scuole.

Per questo ritiene indispensabile porre al centro di ogni iniziativa di
denuncia delle tante problematiche che rendono insicure le scuole e
rappresentano un rischio continuo per gli alunni e profili di responsabilita
insopportabili per i dirigenti e per il personale scolastico la richiesta di:

e predisporre un piano straordinario di risanamento delle strutture
scolastiche;

e asseghare immediatamente alle scuole del personale necessario a
garantire la vigilanza degli alunni;

e individuare risorse certe per la formazione degli operatori scolastici
incaricati della gestione della sicurezza;

e apportare al T.U. sulla sicurezza D.Lvo 81/2008 le modifiche necessarie a
definire piu nettamente gli ambiti di responsabilita dei dirigenti scolastici
e quelli degli enti locali tenuti alla fornitura degli edifici scolastici.

Solo con un impegno straordinario di tutti, dal Governo al Parlamento,
all’'amministrazione scolastica, agli enti locali, ai singoli lavoratori e alle loro
rappresentanze, si potra concretamente avviare il percorso necessario per
garantire la permanenza in sicurezza di milioni di cittadini dentro le
scuole.

Roma, 24 ottobre 2019

2019 Appunti Effelleci Mantova n.52 del 31/10/2019


http://www.flcgil.it/scuola/dirigenti/responsabilita-in-materia-di-sicurezza-nelle-scuole-sono-i-dirigenti-scolastici-a-pagare-il-prezzo-piu-alto.flc

Di comma in comma

Atto unilaterale di un dirigente scolastico: sentenza di

condanna del Giudice del lavoro
Accolte le ragioni di FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola RUA, SNALS CONFSAL
e GILDA UNAMS.

25/10/2019

Il Tribunale di Velletri - Sez. Lavoro ha accolto integralmente un ricorso (ex art. 28
legge 300/70) promosso dalle cinque organizzazioni sindacali piu rappresentative nella
scuola.

I sindacati avevano denunciato la grave violazione delle prerogative e liberta
sindacali da parte di un dirigente scolastico. Nel ricorso erano stati evidenziati e
documentati tutti i momenti piu qualificanti della condotta antisindacale ed il giudice del
lavoro di Velletri, nel vagliare i molteplici motivi di doglianza, li ha pienamente condivisi.

La motivazione con cui il giudice ha accolto il ricorso appare di assoluta rilevanza proprio
perché, con scrupolosa ed approfondita disamina della condotta dirigenziale, ha avuto
modo di toccare e dirimere numerosi aspetti e nodi della contrattazione di istituto che
risultano di strettissima attualita in molte scuole.

Per saperne di piu.

w

Decorrenza giuridica ed economica contratti 2019/2020: il
1° settembre si paga anche quando cade di domenica

L’ARAN chiarisce la piena applicabilita dal 1° settembre 2019 della decorrenza
giuridica ed economica dei contratti stipulati per I'a.s. 2019/2020.

24/10/2019

Insieme alle altre organizzazione sindacali avevamo segnalato al MIUR che alcune
Ragionerie Territoriali rifiutavano il visto ai contratti stipulati dalle scuole con decorrenza
giuridica ed economica dal 1° settembre 2019. Tali rilievi venivano motivati con la
circostanza che i contratti individuali non potevano essere stipulati con decorrenza
economica e giuridica da domenica 1° settembre 2019 ma andavano rettificati con
decorrenza economica dal giorno lunedi 2 settembre, data di effettiva presa del servizio.

Secondo la FLC CGIL la materiale impossibilita per il personale di assumere servizio
configura una causa di forza maggiore che non deve incidere sulle posizioni giuridiche
soggettive, previdenziali e assistenziali, né sul diritto all’intera retribuzione mensile.

L'’ARAN, con encomiabile rapidita in risposta ad una specifica richiesta inviata da una
scuola ha confermato oggi 24 ottobre 2019 cid che anche il MIUR aveva gia espresso in
precedenti occasioni e da ultimo con la nota 7494 del 19 luglio 2013 precisando che “non
si ravvisa un motivo oggettivo per posticipare la decorrenza economica atteso che il
lavoratore ha regolarmente iniziato la sua attivita nel primo giorno lavorativo utile
dell’anno scolastico 2019/20.

La risposta dell’ARAN consente quindi a quelle scuole che hanno ricevuto un rilievo sulla
decorrenza economica di comunicare alla Ragioneria Territoriale la volonta di non
modificare né ritirare il provvedimento e di richiederne I’'applicazione.

e nota aran 7117 del 24 ottobre 2019 decorrenza contratti tempo
indeterminato docenti e ata a s 2019 2020
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Finestra per l'inserimento negli elenchi aggiuntivi alla
seconda fascia delle graduatorie d’istituto: la compilazione

del modello B e possibile fino all’8 novembre 2019

Chi intende confermare le stesse scuole scelte con |'aggiornamento
delle graduatorie d’istituto non é tenuto a presentare il modello
B.

29/10/2019

La funzione di POLIS istanze online che consente la compilazione del
modello B per la scelta delle scuole ai docenti che si sono inseriti negli
elenchi aggiuntivi alla seconda fascia d’istituto rimane aperta dal 28 ottobre
all’8 novembre fino alle ore 14.00.

I docenti che non erano ancora iscritti nelle graduatorie d’istituto: possono
scegliere le scuole ubicate nella medesima provincia di quella a cui hanno
inviato il modello A3.

I docenti gia inseriti nelle graduatorie d’istituto: possono cambiare le sedi gia
espresse solo per inserire scuole nelle quali ci siano insegnamenti per i quali si
chiede l'inserimento nella finestra temporale del 1° ottobre. E utile sapere che
se si cambia una scuola si comparira in quella nuova solo per gli insegnamenti
per i quali ci si inserisce nella seconda fascia aggiuntiva.

Chi intende confermare le stesse scuole scelte con |'aggiornamento delle
graduatorie d’istituto non e tenuto a presentare il modello B.

e nota 46266 del 28 ottobre 2019 graduatorie di istituto personale docente ed educativo
apertura funzioni polis scelta sedi

Approfondimenti

Approfondimenti
e Graduatorie d'istituto ATA 2017/2020
e Graduatorie d'istituto docenti 2017/2020
e Formazione iniziale e reclutamento docenti
e Assunzioni e supplenze 2018/2019
e Mobilita 2019/2020
e Concorso a cattedre 2016
e Concorso 24 mesi ATA
e Iscrizioni 2016/2017
e Tutti gli approfondimenti
e Quando si chiamano i supplenti?
e Posizioni economiche e passaggi di qualifica ATA
e Guida alle Istanze online
e Vademecum sanzioni disciplinari
e Assenze per malattia e certificati telematici
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Decreto scuola

Decreto scuola

Esclusi i facenti funzione senza laurea. Ammessi al concorso

straordinario, ai soli fini abilitanti, i docenti con servizio nelle

paritarie

Gravissima l’esclusione di tanti facenti funzione che da anni svolgono il
ruolo di DSGA. Inevitabile la mobilitazione del personale.

31/10/2019

La Gazzetta Ufficiale 255 del 30 ottobre 2019 contiene il testo del
decreto scuola che dopo 21 giorni dalla sua approvazione in Consiglio dei
ministri € stato finalmente pubblicato.

La norma contiene le diverse misure relative alla scuola che avevamo gia
commentato:

» concorso straordinario della secondaria

 revisione delle modalita di reclutamento dirigenti scolastici

* revisione della procedura per l'assunzione dei lavoratori delle ditte
delle pulizie

« proroga della validita delle graduatorie di merito concorso 2016 e
procedure per assumere in altre regioni vincitori e/o idonei dei
concorsi 2016 e 2018

» esclusione dei dirigenti scolastici e del personale ATA dalla
rilevazione delle impronte digitali

» estensione del bonus merito ai docenti precari, concorso per
Dirigenti tecnici del MIUR

« concorso riservato ai facenti funzione DSGA

La norma pubblicata € pero difforme su diversi aspetti rispetto agli
impegni assunti dal Ministro.

Sui docenti:

« vengono ammessi al concorso straordinario i docenti con servizio
nelle scuole paritarie, ma solo per partecipare ai fini abilitanti

« manca la proroga delle misure del decreto dignita sui diplomati
magistrali, che il MIUR si era impegnhato ad inserire nel primo
provvedimento utile licenziato dal governo

« manca la possibilita per i docenti presenti in GAE di presentare
domanda di assunzione in un’altra provincia.

Per quanto riguarda la procedura del concorso straordinario € chiaro che
|'apertura al personale delle scuole paritarie (ove peraltro manca il
riferimento ai CFP) si € resa necessaria in quanto dal decreto erano stati
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eliminati i percorsi abilitanti, rimandati ad un altro provvedimento
collegato alla legge di bilancio. Questo ha fatto si che si configurasse una
disparita di trattamento nell’accesso all’abilitazione, che invece nella
proposta delle organizzazioni sindacali non c’era. Per noi la soluzione
migliore sarebbe stata quella di tenere insieme in un unico
provvedimento i percorsi abilitanti aperti a tutte le diverse categorie di
lavoratori e il concorso straordinario, evitando soluzioni raffazzonate che
rischiano di alimentare il contenzioso.

Oltretutto i percorsi abilitanti ricomprendono una categoria di docenti
molto piu ampia di quella ammessa al concorso straordinario ed € grave
che il confronto sulle abilitazioni si sia arrestato gia dopo il primo
incontro, poiché l'intesa prevedeva concorso e abilitazioni e i due
temi sono per noi inscindibili.

Rispetto alle misure sui diplomati magistrali, che richiedono una
copertura finanziaria, diciamo chiaramente che il provvedimento va
varato al piu presto o rischia di arrivare troppo tardi e non
garantire gli effetti di tutela della continuita didattica che sono alla base
dell’accordo siglato con noi dal Ministro.

Infine ci sembra un elemento di incoerenza aver assunto l'impegno con
I'intesa di permettere ai docenti delle GAE il cambio di provincia,
salvo poi omettere questa possibilita nel testo del decreto.

Sui facenti funzione:

« dal concorso riservato ai facenti funzione di DSGA sono esclusi
coloro che non possiedono la laurea.

E fatto assai grave. In sede di stipulazione dell'Intesa del 1° ottobre
2019 il Ministro sembrava aver capito che tali lavoratori hanno svolto la
funzione di DSGA, a volte costretti sotto minaccia di sanzione ad
assumere l'incarico, anche per piu di otto anni. E cid a causa della
mancata indizione del concorso riservato per ben 20 (venti) anni), da
quando cioe é stata istituita la figura del DSGA.

Spiace che il Ministro non rispetti quanto ha sottoscritto.

Le Organizzazioni sindacali non hanno altra strada che quella della
mobilitazione del personale.

Per queste ragioni chiamiamo i lavoratori precari alla mobilitazione il
prossimo 11 novembre, con un’iniziativa a Roma nel pomeriggio e
diversi presidi concomitanti in altre citta.

- decreto legge 126 del 29 ottobre 2019 misure urgenti
reclutamento e abilitazione per la scuola e la ricerca
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Notizie in breve

Ultime notizie clicca sul link per leggere I'articolo

Gli articoli di ottobre 2019

Decreto scuola: esclusi i facenti funzione senza laurea.
Ammessi al concorso straordinario, ai soli fini abilitanti, i docenti con
servizio nelle paritarie

31/10/2019 Gravissima l’‘esclusione di tanti facenti funzione che da anni
svolgono il ruolo di DSGA. Inevitabile la mobilitazione del personale.

Sicurezza nelle scuole: dal 31 ottobre all'8 novembre
assemblee sindacali in Molise

31/10/2019 Lunedi 11 novembre presso la sede della CGIL Molise verra
indetta una conferenza stampa regionale sui temi oggetto della
mobilitazione.

Stabilizzazione ex LSU e appalti storici nelle scuole:
riconvocati i sindacati

31/10/2019 1l MIUR convoca i sindacati per un aggiornamento sul
decreto per il 5 novembre.

Finanziamenti alle scuole: sottoscritta |l'ipotesi di CCNI sulle
economie del MOF a.s. 2017/18

31/10/2019 Quantificate le risorse e definite le modalita di riparto alle
scuole delle economie del MOF e delle economie MAECI.

ravia =

™ LLATIE

. Campagna nazionale “Italia in Classe A”: la FLC CGIL scrive
alle scuole

30/10/2019 Un ruolo attivo dei dirigenti sara fondamentale per la buona
riuscita della campagna e per far entrare il nostro Paese “in classe A” per
efficienza e risparmio energetico a livello europeo.

Sicurezza nelle scuole: 8 novembre a Pordenone assemblea
territoriale unitaria

30/10/2019 L'assemblea, rivolta al personale docente e ATA, si svolgera
I'auditorium dell'ITSSE Matiussi.
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La dirigenza scolastica tra legge e contratto

30/10/2019 1l 21 e 22 novembre 2019 si svolgera a Firenze il
tradizionale Convegno annuale dei dirigenti scolastici organizzato dalla
FLC CGIL e da Proteo Fare Sapere.

Docenti precari, assemblea sindacale regionale il 4 novembre
in Friuli Venezia Giulia

30/10/2019 Partecipera Manuela Pascarella, Coordinatrice Nazionale
Precari della FLC CGIL.

...

: Sicurezza nelle scuole: 8 novembre ad Arezzo assemblee
unitarie in tutte le scuole della provincia

30/10/2019 Le assemblee saranno tenute dalle RSU di ogni singola
scuola e serviranno a fare il punto sullo stato di sicurezza di ciascun
istituto.

@ Finestra per l'inserimento negli elenchi aggiuntivi alla seconda
fascia delle graduatorie d’istituto: la compilazione del modello B &
possibile fino all’8 novembre 2019

29/10/2019 Chi intende confermare le stesse scuole scelte con
I'aggiornamento delle graduatorie d’istituto non e tenuto a presentare il
modello

- 1 Atto unilaterale di un dirigente scolastico: sentenza di
condanna del Giudice del lavoro

25/10/2019 Accolte le ragioni di FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola RUA,
SNALS CONFSAL e GILDA UNAMS.

Firma la petizione, “Si alla scuola della Repubblica, no alla
regionalizzazione dell’istruzione”

25/10/2019 Organizzazioni sindacali e associazioni dell’lEmilia Romagna
chiedono il ritiro della richiesta di autonomia differenziata in materia di
istruzione avanzata dal Presidente Bonaccini.

La sicurezza nelle scuole deve diventare una priorita per il
Paese. Non basta il cordoglio, occorrono azioni concrete!

25/10/2019 La comunita educante non deve essere lasciata sola ad
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affrontare il tema della mancanza di sicurezza degli edifici e delle sue
tragiche conseguenze. E necessario I'impegno straordinario di tutti.

Atti vandalici alla scuola “Don Milani” di Gioia Tauro

25/10/2019 Per la FLC CGIL Reggio Calabria, colpire un’istituzione
scolastica e ferire profondamente |'intera societa.

- Decorrenza giuridica ed economica contratti 2019/2020: il 1°
settembre si paga anche quando cade di domenica

24/10/2019 L'ARAN chiarisce la piena applicabilita dal 1° settembre 2019
della decorrenza giuridica ed economica dei contratti stipulati per I'a.s.
2019/2020.

v

=

Le procedure per il concorso DSGA

24/10/2019 1l Ministero ha informato sulla predisposizione degli atti
propedeutici al concorso.

AT 1 Tavolo tematico ATA: le nostre richieste, le risposte e gli
impegni dell’Amministrazione

24/10/2019 Avviato il confronto su organico, facenti funzione DSGA, ex
COCocCo, posizioni economiche, passweb, semplificazione amministrativa

Scuole italiane all’estero: convocazione per MOF 2019/2020

24/10/2019 Continua l'impegno della FLC CGIL per la piena applicazione
del CCNL e per la contrattazione integrativa di istituto in tutte le sedi
estere.

La Scuola dell’'Italia, una sfida difficile, ma giusta e necessaria

24/10/2019 Un saggio di Luca Ricolfi, rilanciato dal Messaggero, disegha
una scuola di “scarsa qualita” che, contrariamente a quanto ci chiede la
Costituzione, non inciderebbe sulla formazione degli studenti.
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paolo.campione@cgil.lombardia.it

Salvatore Altabella 0376202224 / 3357126567
salvatore.altabella@cgil.lombardia.it

Sedi periferiche
Asola, via Belfiore 61
Tel. 0376 202600
Consulenza il lunedi pomeriggio (15-17.30)

Ostiglia, via C. Cavour 7
Tel. 0376 202550
Consulenza il venerdi pomeriggio (15-17.30)

Suzzara, via G. Bruno 13
Tel. 0376 202400
Consulenza giovedi pomeriggio (15-17.30)

Viadana, via L. Grossi 37
Tel. 0376 202650
Consulenza giovedi pomeriggio (15-17.30)

Castiglione d/Stiviere, via Desenzani 19/B
Tel. 0376 202500
Consulenza mercoledi pomeriggio (15-17.30)
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