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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.a.1lLivello mediano dell'indice ESCS

Liceo
MNPC02000G
2AR
2BR
2AL
2BL
2CL
2DL
2EL

1.1.a1 Livellomediano dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2015-2016
Istituto/Indirizzo/Classe Background familiare mediano
Medio Alto

Alto
Alto
Alto
Medio - Basso
Medio Alto
Medio - Basso
Medio - Basso
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1.1.b Composizione della popolazione studentesca

1.1.b.1 Quota di studenti con famiglie svantaggiate

MNPC02000G

1.1.b.1 Quota di studenti con famiglie svantaggiate Anno scolastico 2015-2016
Il Classe - Secondaria |l Grado

Istituto/indirizzo ~ Sudenti svantaggiali | o\BARDIA (%) Nord ovest (%)

(%)
0.0 03

ITALIA (%)

0.6
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1.1.b.4 Quota di studenti con cittadinanza non italiana

Quotadi studenti con cittadinanza non italiana SECONDARIE || GRADO - Liceo Classico
Frequentanti totali Totale alunni frequentanti
284,00 4,00
- Benchmark*
MANTOVA 375,00 5,00
LOMBARDIA 15.591,00 232,00
ITALIA 161.978,00 2.455,00
Quota di studenti con cittadinanza non italiana SECONDARIE || GRADO - Liceo Linguistico
Frequentanti totali Totale alunni frequentanti
526,00 26,00
- Benchmark*
MANTOVA 1.151,00 80,00
LOMBARDIA 31.445,00 2.099,00
ITALIA 198.573,00 11.426,00
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1.1.c Studenti in ingresso nel Il ciclo per esiti nel ciclo precedente
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esamelicenza media
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2016/17
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 eLode (%)
MNPC02000G liceo classico 00 138 17,2 39,7 12,1 17,2
- Benchmark*
MANTOVA 0,0 17,7 17,7 37,1 11,3 16,1
LOMBARDIA 14 84 23,0 338 169 11,4
ITALIA 19 96 232 34,1 186 125
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2016/17
6 (%) 7(%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 eLode (%)
MNPC02000G liceo linguistico 76 153 2838 39 102 42
- Benchmark*
MANTOVA 10,0 19,2 21,7 31,2 77 42
LOMBARDIA 48 185 32,7 323 9,0 27
ITALIA 6,1 204 319 29,1 9,0 35
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1.1.d Rapporto studenti - insegnante

1.1.d.1 Numero medio di studenti per insegnante

Numero medio di studenti per insegnante
Totale Posti Numero Medio Studenti
MNPC02000G 71,39 11,82
- Benchmark*
MANTOVA 5.606,61 22,34
LOMBARDIA 122.455,39 21,51
ITALIA 834.244,22 20,53

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual e l'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta |la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Il rapporto studenti - insegnante e adeguato per supportare la popolazione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in
lineacon il riferimento regionale?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)
Il profilo culturale medio alto delle famiglie garantisce Leforti aspettative degli studenti e delle famiglie, noncheil
I'accesso afonti di formazione importanti (giornali, libri, viaggi, |controllo del servizio da parte di queste ultime, determinano
cinema e teatro, centri sportivi ericreativi), oltre che a inevitabilmente una limitazione dello spazio di autonomia
strumenti tecnologici (i-phone, tablet, computer di ultima dell'esercizio dellafunzione docente; in modo piu evidente
generazione). L'abitudine aviaggiare fuori dall'ltaliae spesso | nell'indirizzo classico, rischia di essere compromesso il
fuori dall'Europa consente agli operatori scolastici di rapporto fiduciario trale famiglie e i docenti, essendo spesso

raccogliere ampie adesioni e buona apertura alamobilita ( messo in discussione il potere di delega allaformazione,
scambi con altre scuole, viaggi di istruzione, soggiorni studio  |imprescindibile affinche i soggetti dell'azione educativa(scuola

all'estero, programmi di studio all'estero con Intercultura, e famiglia, nello specifico contesto), esercitino in maniera
accoglienza di studenti stranieri), sia da parte degli studenti che |efficace laloro funzione, ciascuno nell'ambito specifico che
dei docenti (il Virgilio e stato scuola capofilafino all'anno loro pertiene. Inversamente proporzionaleil dato relativo alla

scolastico 2013/2014 in Lombardia per il Progetto Comenius). | partecipazione della componente genitoriale che presenta
Sono iscritti 30 alunni con cittadinanza non italiana, con una  |svantaggi di natura culturale /o linguistica, in particolare se
incidenzamolto piu ataal Linguistico (26 studenti) che a straniera. Dunque la partecipazione della componente
Classico (4 alunni). Il dato percentuale degli studenti stranieri € |genitoriale alavita della scuola (colloqui, presenzaalle

pari a 10,56%, molto piu ato rispetto al dato Lombardo chesi |occasioni di incontro, candidatura alle rappresentanze) &
attesta sul 6,75%. Gli alunni iscritti a Virgilio hanno riportato |inversamente proporzionale alla condizione di svantaggio. Sei
valutazioni in uscita dalla scuola media che oscillano tra 8-9/10, | dati restituiti registrano |'assenza di situazioni di svantaggio
con unaincidenzadi lodi 17,2% a Classico e 4,2% al Soci0-economico, la percezione degli operatori scolastici, piu
linguistico.Inoltre il 7,6% degli iscritti a Linguistico hanno specificamente dellafigura del Coordinatore di Classe,
riportato valutazioni di sola sufficienza, mentre nessun iscritto  [intercettainvece situazioni di difficolta a sostenere spese per
al Classico hariportato valutazione di sufficienzain uscita dalla |attivita pregettuali, viaggi di istruzione, soggiorni al'estero. La
secondaria di primo grado. politica della Scuola € comunque molto attenta a contenere le
spese entro budget definiti e concordati con le rappresentanze
genitoriali.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI'
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
disoccupazione %

11.6
8.6
9.1
9.9

12.9

10.1
6.3
7.8
53
85
7.4
7.4
5.8
7.4
75
8.7
6.8
7.2
8.1

10.2

10.7
7.2
7.9
6.3
9.4

10.4

6.3

8.8
8.6
7.2
1.7
54
10.6
7.4
6.6
7.5
6.5

4.7
9.1

9.2
7.3
8.1
6.9
53
3.7
6.8

6.1

8.6
6.9
6.9
6.1
53
10.6
11.8
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI

CARBONIA-
IGLESIAS

11.8
16.7
154
12
9.7
14.9
9.9
9.4
14.8
7.3
9.2
12.4
9.1
9.2

10.1
9.7
16.5
7.2
7.8
15.9
9.1
10.4
9.5
9.7
19.3
12.6
11.7
11.8
13.8
11
13.6
12.7
135
19.7
14.6
13.6
21
22.8
17.4
22.9
23.7
19
28.3

239

21.6
14.3
134
111
19.6
20.2
17.1
185

17

23
16.5
17.3
14.3

20.5
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2016 - Fonte ISTAT
eSS 205
NUORO 12.7
OGLIASTRA 121
ORISTANO 19.8
OLBIA-TEMPIO 131
SASSARI 219
Sicilia 21.3
AGRIGENTO 24.2
CALTANISSETTA 21
CATANIA 185
ENNA 19.7
MESSINA 22.4
PALERMO 25.1
RAGUSA 19.3
SIRACUSA 24
TRAPANI 21.2
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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ITALIA

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI'
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
immigrazione %

8.2
10.6
8.6
8.2
10.6
85
84
114
113
12.9
8.1
114
8
115
13.9
12.7
10.7
5
84
9.5
10.4
111
55
10.1
10
9.7

7.9
6.6
6.6
10.5
11.9
11.6
85
10.7
13
14.1
135
11.9
12.7
10.8
8.6

10.3
8.6
7.4
8.9
8.9

10.1

10.1

1.7
10.6

9.5
10.2
11.6
10.6
10.9
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Lazio 10.9
FROSINONE 4.8
LATINA 8.3
RIETI 8.3
ROMA 12.1
VITERBO 9.3
Marche 9
ANCONA 94
ASCOLI PICENO 6.7
FERMO 10.2
MACERATA 10.1
PESARO 85
Toscana 105
AREZZO 10.7
FIRENZE 12.6
GROSSETO 9.8
LIVORNO 79
LUCCA 7.6
MASSA-CARRARA 6.9
PISA 9.6
PRATO 16
PISTOIA 9.3
SIENA 111
Umbria 10.8
PERUGIA 111
TERNI 9.9
Sud e lsole 38
Abruzzo 6.5
L'AQUILA 79
CHIETI 5.2
PESCARA 54
TERAMO 7.7
Basilicata 33
MATERA 45
POTENZA 2.7
Campania 39
AVELLINO 2.9
BENEVENTO 2.6
CASERTA 4.6
NAPOLI 37
SALERNO 4.6
Calabria 49
COSENZA 4.4
CATANZARO 4.7
CROTONE 5.9
REGGIO 5.4

CALABRIA
VIBO VALENTIA 45
Molise 38
CAMPOBASSO 39
ISERNIA 3.7
Puglia 3
BARI 3.2
BRINDISI 24
BARLETTA 2.6
FOGGIA 4.2
LECCE 2.7
TARANTO 2
Sardegna 2.8
CAGLIARI 2.7
CARBONIA- 14

IGLESIAS
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2016 - Fonte ISTAT

Sicilia

pagina 14
CARBONIA- 14
IGLESIAS
NUORO 24
OGLIASTRA 16
ORISTANO 17
OLBIA-TEMPIO 7.3
SASSARI 26
3.6
AGRIGENTO 32
CALTANISSETTA 31
CATANIA 3
ENNA 2
MESSINA 43
PALERMO 29
RAGUSA 8
SIRACUSA 35
TRAPANI 4.1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il tasso di disoccupazione in Lombardia il piu’ basso rispetto
aleregioni dell'area nord-ovest (7,8%) etrai piu’ bassi d'ltalia,
il cui dato s attestaal 11,6%. Lalombardiaelaseconda
regioneitalianacon il piu alto tasso di immigrazionein Italia
(11.4% su un dato nazionale di 8.2%); la percentuale di studenti
stranieri iscritti al Virgilio rispecchiail rapporto trail dato
nazionale e quello regionale, attestandosi a 10,56% . La scuola
e adiacente ad altri edifici di grande interesse artistico e
culturale, come la Biblioteca Teresiana, I'Archivio Storico, il
Conservatorio di musica el'Accademia Virgiliana.
L'ubicazione della scuolafavorisce rapporti di collaborazione e
di scambio culturale con leistituzioni culturali storiche della
citta, con alcune delle quali haintrapreso percorsi di alternanza
scuola-lavoro, siglando accordi che si sono consolidati nel corso
del biennio trascorso. || mondo delle professioni, rappresentato
anche dai genitori degli studenti, ha offerto apprezzabili
contributi allaformazione civica e orientativadegli studenti. |
rapporti con figure ed associazioni culturali in senso lato (
Compagnie teatrali, Cinema, Adl, Operatori sociali, Liberi
Professionisti, Carcere, Associazioni di volontariato, librerie)
hanno consentito di ampliare I'offerta formativa e garantire agli
studenti la possibilitadi confrontarsi con altri soggetti aforte
valenza formativa.

L e competenze di naturaintellettual e (linguistiche, storico-
filosofiche, artistiche e culturali in senso generale) praticate
all'interno del curriculum liceale, abilitano al'inserimento nel
mondo delle professioni che forniscono servizi, piu che
prodotti. La specificitadel curriculum liceale non sempre viene
valorizzata dalle aziende che richiedono invece competenze di
tipo pratico e manuale, per le quali i nostri studenti non sono
formati. Tuttavia l'esperienza dell'alternanza scuola-lavoro nel
corso del biennio ha contribuito aincrementare il numero di
convenzioni con istituzioni, agenzie, professioni che hanno
saputo tradurre le competenze di natura concettuale con le
competenze di natura operativa e organizzativa, con esiti piu
che soddisfacenti da parte delle parti che hanno sottoscritto la
convenzione.
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1.3 Risorse economiche e materiali
1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica
1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato
I stituto:M NPC02000G Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2014-2015
i i 3 Risorse per q q . . ’ X
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria

STATO el 0,00 0,00 8.324,00 32.993,00 3.567.222,00 160.711,00 83.801,00 3.853.051,00

STATO Cedtiti aalla 35.325,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 35.325,00

FAMIGLIE Destinati alla 75.766,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.766,00
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 125.688,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.688,00
per alunni

COMUNE 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

PROVINCIA 5.510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.510,00

UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALTRI PRIVATI 39.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.696,00

I stituto:MNPC02000G Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUALI) A.S. 2014-2015
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi ;
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rg:r(l:tr)ir;e supplenze brevi  Personale di Ruolo ga)srgr:tee Offerta Formativa % Totde

Gestiti dal

STATO Miises 0,0 0,0 02 08 858 39 2,0 92,7
Gedtiti dalla

STATO sk 08 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 08
Destinati alla

FAMIGLIE A 18 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30
per alunni

COMUNE 05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05

PROVINCIA 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01

UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

ALTRI PRIVATI 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Istituto:M NPC02000G - Certificazioni

opzione S'tual\ﬁ'ﬁg%%%%(%‘da Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di edifici con
certificato di agibilital
Percentuale di edifici con

certificato di prevenzione 100 90,91 41,89 38,18
incendi

0 87,88 54,61 44,1
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1.3.c Sedi della scuola

1.3.c.1 Numero di sedi

Validi

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Unasede
Due sedi
Tre o quattro sedi
Cinque o piu sedi

Numero di sedi

Riferimento Provinciale %

46,7
20
33,3
0

Unasede

Riferimento Regionale %

54,1
27,1
15,9
29

Riferimento Nazionale %
434
29,2
21,9
55
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1.3.d Palestra

1.3.d.1 Numero medio di palestre per sede

Numero medio di palestre per sede
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna palestra 13,3 4,7
Palestra non presente in tutte
" 26,7 20,6
Validi le sedi
Una palestra per sede 13,3 28,8
Piu di una palestra per sede 46,7 459
Stua,\ﬁlﬁrl;%%g(lxa)%ola; Piu' di una palestra per sede

Riferimento Nazionale %
7,8

30,6

32,7
28,9
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1.3.e Laboratori

1.3.e.1 Numero medio di laboratori per sede

I stituto:M NPC02000G - Numero medio di laboratori per sede

opzione Stua'\ﬁlﬁg%%gcl%%ola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero medio di laboratori

per sede 3 7,71 8,14 7,02
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1.3.e.2 Presenza di laboratori mobili

I stituto:M NPC02000G - Presenza di labor atori mobili

opzione Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%(%lola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Presenzadi laboratori mobili  Laboratorio mobile presente 43,8 43,4 56
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1.3.e.3 Presenza di spazi alternativi per |'apprendimento

Istituto:M NPC02000G - Presenza di spazi alter nativi per I'apprendimento

opzione Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%(%lola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Presenza di spazi alternativi Spazi aternativi per
per I'apprendimento |'apprendimento presenti 68,8 72,6 706
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1.3.e5Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

| stituto:M NPC02000G - Numer o di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Numero di Computer 6,45 15,73 14,29 13,79
Numero di Tablet 0 0 3,96 1,85

Numero di Lim 4,87 4,5 3,05 2,35
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1.3.f Biblioteca

1.3.f.1 Presenza della biblioteca

opzione

Numero di Biblioteche

I stituto:M NPC02000G - Presenza della biblioteca
Situazione della scuola:

MNPCO2000G Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

1 2,89

3,55

Riferimento Nazionale

2,95
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1.3.f.2 Ampiezza del patrimonio librario

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Ampiezza del patrimonio librario

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Meno di 500 Volumi 0 59 6,9
Da 500 a 1499 volumi 0 89 8,2
Validi Da 1550 a 3499 volumi 6,7 17 18,5
Da 3500 a 5499 volumi 26,7 16,4 15,5
5500 volumi e oltre 66,7 51,8 50,9

5500 volumi e oltre

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni present
internet, ecc.)?

i (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola utilizza prioritariamente fonti di finanziamento statali
eil contributo volontario delle famiglie. larecente
partecipazione agli avvisi PON potrebbe consentire |'accesso a
risorse aggiuntive da destinare ad aree coerenti con ilPTOF.La
scuolahaun'unicasedein unadelle ai dell'antico Palazzo degli
Studi dei Gesuiti (1767). La scuola, disposta su tre piani,
disponedi treingressi; i piani non presentano dislivelli che
possano costituire barriere per disabilita momentanee o
permanenti. Tutte leaule ei servizi igienici sono dotate di porte
per disabili; levie di fugaai cortili interni e all'esterno sono
dotate di porte antipanico. Esiste una scala antincendio ein tutte
le aule e nei corridoi sono visibili i persorsi ei punti di ritrovo
per ciascuna classe.Due volte I'anno s effettuano prove di
evacuazione antincendio senza preavviso.l risultati delle prove
vengono raccolti e monitorati dal tecnico delegato per la
sicurezza. Tutti gli ambienti sono dotati di certificazioni di
agibilitae di prevenzione antincendio. La scuola e servitada
servizio di autobus di linea urbano ed extraurbano, che fermano
davanti ad uno dei portoni. La stazione ferroviaria dista 1 km.
dalla scuola. La scuoladispone di 36 aule,2 lab.di informatica,2
lab.di lingue,2 palestre,1 laboratorio scientifico, una biblioteca,
due musei scientifici e una sala conferenze apertaalla
cittadinanza. Due cortili interni, una Osservatorio

metereol ogico. Tutte le aule sono dotate di LIM.

Lavetusta del palazzo, pur nella magnificenza degli ambienti
comuni, richiede interventi importanti a salvaguardia delle
decorazioni plastiche dei saloni e dei corridoi. Le classi
necessitano di interventi di risanamento degli intonaci e degli
infissi. L'ubicazione dell'edificio, in pieno centro storico, non
consente di disporre di un parcheggio auto per il personale della
scuola, in larga maggioranza residente fuori comune. Per gli
studenti il comune hariservato un parcheggio per le biciclette e
per gli scooters. Gli accessi allascuolasi affacciano
direttamente sulle strade, e non consentono laloro permanenza
nei momenti di prescuola e di postscuola, che coincidono con
lamaggiore intensita di traffico e costituiscono un fattore di
rischio. | laboratori linguistici appaiono datati; i musel dato
I'alto valore antiquario dei materiali conservati richiede
interventi di manutenzione conservativa. La Biblioteca, che
conta 15.000 volumi, tra cui acune cinquecentine e molti
volumi del '700/'800, non & valorizzata (irrisorio il numero dei
prestiti annui). Lo spazio per le palestre € assolutamente
inadeguato; pertanto si sono cercate convenzioni con
associazioni sportive del territorio. Nella bella stagione si
sfruttano gli spazi del lungo lago (150 mt. dalla scuola)e il
cortile esterno.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

MNPC02000G
- Benchmark*
MANTOVA
LOMBARDIA
ITALIA

Insegnanti a tempo indeterminato

N° %
62 83,8
4.313 76,6
91.094 78,4
707.376 85,4

Insegnanti a tempo determinato

NG
12

1.317
25.057
120.913

%
16,2

234
21,6
14,6

I stituto:MNPC02000G - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2016-2017

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
I stituto:M NPC02000G - | nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2016-2017
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
MNPC02000G - 0,0 11 17,7 15 24,2 36 58,1 100,0
- Benchmark*
MANTOVA 161 37 1.088 252 1415 328 1.649 38,2 100,0
LOMBARDIA 3.489 35 23.118 233 35.689 359 36.998 37,3 100,0
ITALIA 18.376 25 150.080 20,6 268.550 36,9 290.603 39,9 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')
| stituto:M NPC02000G - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2 a5 anni Da6 al0 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

MNPC02000G 14 22,6 9 145 15 24,2 24 38,7
- Benchmark*

MANTOVA 917 22,9 1.072 26,7 724 18,0 1.300 324
LOMBARDIA 19.945 21,7 20.935 22,8 16.948 18,4 34.159 37,1
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2016-2017

Nessun incarico di

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza dirigenza attivo al
26/03/2015
ISTITUTO X

- Benchmark*

N° % N° % N° % N° % N° %
MANTOVA 43 82,7 - 0,0 9 17,3 - 0,0 - 0,0
HOMBARD 972 826 13 11 157 134 6 05 - 00
ITALIA 6.965 811 166 19 1.429 16,6 32 04 - 0,0
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Fino a1l anno
Da2a3anni
Da4 a5 anni
Piudi 5 anni

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
0 0,3
31,3 48
0 0,9
68,8 50,9

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
0,9
13
18,2
67,9
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1.4.b.3 Anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Riferimento Provinciale %

Anni di servizio nella scuola

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 25 12,3 159

. Da2 a3 anni 37,5 52,3 331
Validi .

Da4 a5 anni 0 12,6 22,4

Pitdi 5 anni 37,5 22,8 28,6

Fino a1l anno

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilita’ nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L'organico docenti del Liceo Virgilio ha prevalentemente un
contratto atempo indeterminato (83,8%); il dato garantisce una
maggiore continuita del servizio rispetto al dato cittadino e
regionale, masi discostaleggermente dal dato nazionale
(87,3%); I'eta anagrafica del personale docente si collocain
fascia alta (58,1% ha un'eta superiore a 55 anni); la continuita
di servizio di oltre 10 anni (38,7%) rinforzail dato sulla
continuita e sembra autorizzare la considerazione che, afronte
di uno scarso turn over del personale docente, sia apprezzabile
il senso di appartenenza alla Scuolg; il dato é per altro
confermato dagli esiti dei questionari di soddisfazione dei
docenti, che dichiarano di sentirsi parte di questaiistituzione
nell'84% dei casi e si dichiaradisponibile acondividere
incarichi di responsabilita nella gestione dell'organizzazione
dellascuola, in ragione delle proprie competenze, nel 93% dei
casi. Larichiesta daparte del personale docente di accederein
misura piu significativa alle occasioni di formazione, € stata
soddisfatta quast'anno attraverso I'offertadi un Piano di
Formazione che rispondesse ai bisogni rilevati (istituzione di
una piattaforma di rilevamento dei bisogni formativi); le
risposte dei docenti sono quest'anno di soddisfazione per 1'87%
degli interrogati. || DS, in servizio in questa scuoladal primo
settembre, ha contribuito al riallineamento della stessa, in
relazione agli adempimenti previsti dallaL.107/15.

Il Liceo Virgilio, dopo 25 anni di continuita nella dirigenza,
negli ultimi 6 anni,ha visto I'avvicendamento di cinque diversi
dirigenti; benché mativati a mantenere alto il profilo della
scuola, la temporaneita dell‘incarico non ha permesso loro di
programmare un lavoro di lungo respiro, per il rilancio
dell'offerta, specialmente del Liceo classico, il cui ordinamento
ein sofferenzasu tutto il territorio nazionale. Lalunga
esperienzanella Qualita, di cui il Virgilio e stato scuola polo
per laLombardia, ha consentito di compensare I'assenza di una
politica scolasticaincisivasul territorio. |l PTOF, elaborato nel
corrente anno scol astico dovra-in ottica triennale promuovere-
unareale convergenza delle risorse professionali interne da
coinvolgere nelle aree progettuali e in un costante processo di
assunzione di responsabilita, per I'attuazione dell'offerta
formativa e per 1o sviluppo della comunita professionale.
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2 Esiti
2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Classico:
MNPC02000G &ry 931 984 98,2 90,2 9,4 98,1 100,0
- Benchmark*
MANTOVA 90,4 93,9 98,8 98,8 90,8 97,1 96,0 100,0
LOMBARDIA 91,1 938 945 96,1 92,3 94,6 945 97,2
Italia 92,3 94,0 939 95,4 90,2 92,4 92,6 93,7
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Liceo Linguistico:
MNPC02000G 84,4 90,1 87,3 97,8 87,0 91,6 95,3 95,5
- Benchmark*
MANTOVA 834 90,4 92,2 99,1 88,6 94,2 94,1 96,9
LOMBARDIA 85,5 89,9 89,2 91,5 85,2 90,8 90,9 93,1
Italia 86,0 90,1 89,8 92,2 86,3 90,3 90,4 92,7
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2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debiti formativi (scuola secondariadi Il grado)
2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4

Liceo Classico:

MNPC02000G 73 414 156 179 210 182 231 129
- Benchmark*

MANTOVA 17,8 37,8 131 12,8 21,2 17,6 21,3 133
LOMBARDIA 243 253 21,0 17,5 21,5 21,8 19,8 155
Italia 18,2 18,4 16,4 13,0 16,7 16,5 15,0 11,1

2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4

Liceo Linguistico:

MNPC02000G 20,0 24,8 20,6 11,1 17,7 151 318 19,1
- Benchmark*

MANTOVA 17,0 19,6 18,0 11,5 231 134 26,3 14,2
LOMBARDIA 22,6 233 21,2 16,8 21,3 20,3 19,9 16,9
Italia 21,8 21,1 19,0 15,4 19,8 19,0 17,5 14,0
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2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
60 (%) 6170(%)  71-80(%)  8L90(%)  91-100(%)  100elode 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9
liceo classico:
MNPC02000 0,0 11,1 37,0 37,0 14,8 0,0 38 132 22,6 39,6 189 19
G
- Benchmark*
MANTOVA 12 138 325 2838 225 12 24 145 205 41,0 205 12
el 43 232 301 43 17,2 08 29 212 303 255 186 15
ITALIA 36 182 274 24,7 236 26 31 174 271 24,8 24,1 35
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
60 (%) 6170(%)  71-80(%)  8L90(%)  91-100(%)  100elode 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9
liceo
linguistico:
MNPC02000 7.2 21,7 27,7 24,1 12,0 12 1,2 20,9 30,2 20,9 256 12
G
- Benchmark*
MANTOVA 84 257 30,7 24,8 94 10 1,0 257 31,4 229 186 05
el 47 239 32,7 241 141 05 54 240 328 29 144 04
ITALIA 50 22,0 294 237 187 12 50 21,9 299 236 184 13
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: MNPC02000G 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
MANTOVA 0,0 0,0 13 0,0 0,0
LOMBARDIA 0,0 0,0 01 0,0 01
Italia 01 0,0 01 0,0 0,0
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: MNPC02000G 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
MANTOVA 04 0,0 05 0,0 0,0
LOMBARDIA 01 0,1 02 0,2 01
Italia 01 0,1 01 0,2 01
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: MNPC02000G 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
MANTOVA 15 11 08 08 11
LOMBARDIA 2,0 18 09 09 09
Italia 28 12 13 08 05
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondaria di || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Linguistico: MNPC02000G 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
MANTOVA 28 05 21 05 0,0
LOMBARDIA 2,0 11 09 0,6 03
Italia 38 1,6 11 0,6 05
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Liceo Classico: MNPC02000G 31 0,0 37 0,0 1,9
- Benchmark*
MANTOVA 29 0,0 2,6 0,0 24
LOMBARDIA 41 2,7 1,7 12 1,0
Italia 4,6 2,7 2,0 11 05
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2015/16 - Secondariadi || Grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

Liceo Linguistico: MNPC02000G
- Benchmark*

MANTOVA

LOMBARDIA

Italia

39 0,8
24
24
36

0,4
16
2,2

45 22 00
24
13

18

0,9
08
0,9

0,0
05
05

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso €/o indirizzi

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce pit basse, c¢i sono distribuzioni anomale per acune fasce, cosa emerge dal

confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola garantisce il successo formativo allaquasi totalita dei
suoi studenti; ladistribuzione dei promossi € equamente
distribuita; ovviamente i numeri relativi ai giudizi sospesi
risponde alle caratteristiche dei due curricola: al’indirizzo
classico sono piu frequenti le sospensioni del giudizio in latino
e greco, mentre a linguistico moderno e sospensioni sono
concentrate nelle lingue straniere. Questo quadro in uscita
rispecchia peraltro I'andamento dei voti di profitto registrati nel
corso dell'anno scolastico in occasione dei periodici
monitoraggi effettuati dai Consigli di Classe che s riuniscono
bimestralmente.

| dati relativi a promossi, non promossi e sospesi nel giudizio €
in linea con le medie di riferimento del territorio in un quadro di
successo formativo superiore al 90 % dei casi in ogni classe e
indirizzo (si vedano gli indicatori allegati dalla scuola)

| risultati degli esami di stato sono in miglioramento rispetto
all’anno precedente e si sono alineati nel dueindirizzi alle
medie di riferimento del territorio mantovano.

La scuola non ha ancora stilato un curriculum delle competenze
daverificare a seguito della erogazione dei corsi di recupero. Si
valutano pertanto solo i contenuti, cioé le porzioni di
programma considerate imprescindibili, ma questa modalita non
sempre garantisce il rafforzamento delle competenze che
effettivamente comportino il superamento delle difficolta.

Gli studenti che abbandonano sono, nella quasi totalitadei casi,
soggetti che hanno operato la scelta della secondaria superiore
senzatener conto dei consigli orientativi della scuola media.

Il numero di abbandoni €& statisticamente significativo rispetto
allemedie di riferimento e si concentrano al’inizio del biennio
e del triennio, nel primo caso forse legato a un problema di
orientamento, nel secondo a unadifficoltadi raccordo tra
biennio e triennio.

Nei risultati degli esami di stato nell’ ultimo anno afronte di un
aumento del numero di lodi e di votazioni nell’ ultima fascia di
punteggio e corrisposto, al linguistico un aumento significativo
degli studenti con votazione minima (60/60).

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola
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C’ €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel |1 ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

4-

Laquota di studenti ammessa all'anno successivo €' in lineacon @ 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita

sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nél | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo €' superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori ai riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu’ alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato €' superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola mantiene una costante di risultati negli esiti scolastici. Costante il numero di studenti promossi alla conclusione
dell’anno scolastico (dal 90 al 98 % i promossi ad agosto), costante il numero di sospesi che in genere riescono nel mesi estivi a
colmare le lacune, costanti i risultati, per quanto possano essere indicativi, degli esami di stato.

Dagli esiti, come da atre rilevazioni, rimane problematica la gestione degli ingressi — numero elevato di abbandoni in prima—e
del passaggio dal primo al secondo biennio.

Il successo formativo in ogni caso appare garantito per la quasi totalita degli studenti iscritti alla scuola.

Si vedain alegato tabella dati riepilogo esiti 2014-2017 (indicatori della scuola)
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)

Istituto: MNPC02000G - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica - Anno Scolastico 2016/17
Provadi Italiano Provadi Matematica
IStOFIeSOIN  Punteggio medio  Lombardia Nord ovest ITALIA Punt. ESCS(*) Punteggiomedio  Lombardia Nord ovest ITALIA Punt. ESCS (*)
71,0 70,1 65,3 56,1 55,6 483
Liceo 74,1 " ".ﬁ '.'- 78 465 l.. ".. ‘l.. 55

wemg w0 & = =% |& &
LN 80,9 "'* "* "'* 12 s01 "* ""- 48
sl 64,6 l.. ".. ” 07 375 l.. ".. ‘l.. 178
daie TN S S R
MNPCOZOOOG‘2 oL 72,9 " " "' 59 47,4 -.. ", ,”_ 80
TR 737 '.' "" '." 11 200 l.. ".. ‘l.. -155
S - S S | v o@ §
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2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove di italiano e matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2015/16
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
MNPC02000G -
2AL 0 1 6 5 5 4 7 8 1 2
MNPC02000G -
2AR 0 0 3 11 14 0 4 5 6 13
MINFEOA0TEE - 2 7 10 5 2 14 4 3 3 2
2BL
MNPC02000G -
2BR 0 1 6 8 12 6 6 7 2 6
MNPC02000G -
2CL 0 1 9 8 4 8 4 0 3 7
MNPC02000G -
2DL 1 2 8 7 7 10 7 3 3 2
MNPC02000G -
2EL 0 4 8 7 6 3 13 5 1 G
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
MNPC02000G 18 9,4 29,4 30,0 29,4 265 26,5 15,3 11,2 20,6
Lombardia 4.4 18,4 26,4 26,9 239 20,1 13,9 12,4 11,9 41,7
Nord ovest 58 19,3 26,4 26,8 21,7 223 13,6 11,2 114 415
Italia 133 22,6 27,2 21,2 15,6 35,1 133 94 9,9 31,7
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi

2.2.c.1 Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove

Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove - Italiano Liceo

I stituzione scolastica nel suo complesso

Confrontotrail punteggio
osservato dell'istituzione
scolastica eil punteggio della
regione

Effetto scuola legger mente

Effetto scuola positivo positivo

Sopralamediaregionae
Intorno alamediaregionale

Sotto lamediaregionale

Effetto scuola pari alla media

Effetto scuola legger mente
regionale i

negativo Effetto scuola negativo

X

Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove- Matematica Liceo

I stituzione scolastica nel suo complesso

Confrontotrail punteggio
osservato dell'istituzione
scolastica eil punteggio della
regione

Sopralamediaregionae

Effetto scuola legger mente

Effetto scuola positivo positivo

Intorno allamediaregionale

Sotto lamediaregionale

Effetto scuola pari alla media

Effetto scuola legger mente
regionale i

negativo Effetto scuola negativo

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilita contenutatrale varie classi?

Qual él'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui |'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere le motivazioni? L'effetto scuola € simile per l'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Complessivamente nella provadi italiano i dati segnalano livelli
di eccellenza, che miglioranoi I'indicatore ESCS e riducono di
moltoi risultati di livello basso a fronte di una presenza
importante numericamente nel livello pit alto.

Nellaprovadi italiano il Virgilio & superiore di +3% e +4%
rispetto allamediadei Licei di Lombardiae Nord-Ovest, di +
9% rispetto allamediaitaliana; il punteggio medio della scuola
descrive le otto classi a eccezione di unache s allinea col dato
medio italiano.

Rispetto alle scuole con ESCS simile, per itdianoiil dato &
positivo (+7.8%) con punte tra+0,7 e +11,2.

Il Virgilio el'insieme di classico e linguistico. Unitamente i due
indirizzi realizzano una percentuale molto bassa di livello 1
(1,8% afrontedi 4,4% del dato lombardo, di 5,8 del Nord-
Ovest edi 13,3 dell’Itaid). Il livello 3 non si discosta
significativamente dalle medie di riferimento (3% circa), il
livello 5 s'innalzainvece del 6% rispetto a Lombardia, dell’ 8%
rispetto a Nord-Ovest e del 14% rispetto altalia
Lavariabilitatraclass € molto ridotta, anche in matematica
dovei risultati sono sotto le medie di riferimento. La
composizione delle classi o il loro funzionamento permette di
registrare omogeneitatra classi di sezioni diverse.

Nei treanni initalianoi risultati del Virgilio rispetto alla
Lombardia sono migliorati passando da un risultato sotto la
media (13-14) a un risultato alla pari (14-15) aun risultato di 3
punti sopralamedia (15-16).

L e due debolezze principali nel dati Invalsi, debolezze che
trovano confermane dati del triennio, sono i risultati di
matematica, sotto le medie di riferimento per i licei di
Lombardia, Nord-Ovest e Italia, e lanotevole variabilita
al’interno delle classi, di molto superiore alle medie di
riferimento.

In particolare per matematica la scuola realizza un dato medio
pil basso del dato italiano (-1,8%) e significativamente piu
basso rispetto a dato medio lombardo e del Nord-Ovest (- 11%,
-10%), eccetto unaclasse di classico in cui il dato & superiore a
dato medio lombardo (+4) e del Nord Ovest (+5,5) e
significativamente superiore a dato nazionale (+12,2).

Inoltre rispetto a dato ESCS in matematicail dato mediano é di
-5,5% e con punte comprese fra-17,8 e +4,8, unica eccezione
positiva per la classe che anche in italiano migliorava di molto
il proprio ESCS (+ 11,2).

In matematicainoltre & ancora pitl evidente la differenza di
risultati e di composizionetrai duelicel —classico e linguistico.
Ai primi duelivelli in matematicasi collocano il 66,6 % degli
studenti del linguistico (28,8 % del classico — medialombarda
33 %).

Nellamisura dell’ effetto scuolain matematica la scuola é sotto
lamedianazionae.

Nel triennio lascuolasi &€ sempre mantenuta sotto lamedia
lombarda ( - 8 punti negli anni 13-14 e 14-15 e meno 10 punti
nell’anno 15-16).
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Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola raggiungono Situazione della scuola
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di 1- Molto critica
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 3 - Con qualche criticital
INVALSI € inlinea con quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci sono
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamedia regionale, anche se ¢i sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore alla media.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore al'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola €' inferiore all'effetto medio regionale.

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcuneclass s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore allamediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari all'effetto
medio regionae ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola € superiore
al'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aqudli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore aquellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio intermedio trai livelli 3e5 si spiega con I'estrema variabilita dei dati - s € scelto di allegare unarelazione
descrittiva. | dati sono estremamente positivi in italiano, negativi in matematica, dove segnano in manieravisibile le differenze
trai duelicel presenti nella scuola, senzariuscire amigliorare il contesto di partenza. Le difficoltain matematica sono costanti
nel tempo dellamisurazione Invalsi. Si tratta di operare, come ha cominciato afare il Collegio Docenti, riflettendo sul contenuto
delle prove e delle competenze che vengono misurate, sullaloro relazione con le discipline scientifiche e sull'attuazione di
strategie didattiche e val utative che possano modificare |'approccio alle discipline scientifiche anche se il numero di ore
assegnate dall'ordinamento a matematica rispetto agli insegnamenti linguistici inevitabilmente shilanciano i risultati verso uno
dei settori di misurazione.

L'attivita di formazione in ambito didattico avviata nel corrente anno scolastico su tutto il Collegio Docenti dovrebbe nel lungo
periodo dare risultati in senso longitudinale. In unaclasse del classico i risultati di matematica sono comunque brillanti, quasi ad
anticipare il percorso di potenziamento della matematica che tale classe seguiranel triennio.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,
ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca
autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di
responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111
secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Molti progetti della scuola concorrono alla costruzione di In fase di elaborazione del PTOF-nel corrente anno scolastico-e
competenze sociali e civiche, digitali e metodologiche. Gli emersal'urgenzadi provvedere ad una piu adeguata organicita
studenti del Virgilio sono tradizionalmente interessati ai delle iniziative progettuali destinate alla acquisizione di
Progetti che sollecitino competenze importanti per creareil competenze di cittadinanza.
senso d’ appartenenza e identita con leistituzioni. Attraverso Non essendo stati approntati strumenti specifici per rilevareil
I"esercizio etico dellaresponsabilita, dellalegalita e della raggiungimento delle competenze chiave di cittadinanza, &

solidarieta, i nostri studenti praticano e condividono esperienze |previstala predisposizione di uno strumento atto adefinire tali
che completano |e competenze acquisite attraverso le discipline |competenze ed unaloro misurazione.

scolastiche. Quest’anno gli studenti maggiorenni donatori di
sangue hanno raggiunto il numero di 40 (Progetto Salute) eil
Progetto Volontariato é stato animato dall’impegno di 41
studenti del Virgilio, unicascuoladi citta che ha mantenuto il
progetto nonostante I’ Alternanza Scuola Lavoro che ha
coinvolto gli studenti di terza e quarta. Nell’ambito dello
sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva, il “Progetto
carcere” partito quest’anno ha coinvolto 8 studenti nell’ ambito
dell’ aternanza Scuola Lavoro. L’ interesse per lalegalita é stata
sollecitata da una formazione specifica di operatori del settore.
Anche I’ Accoglienza ha confermato I’ abitual e disponibilita
degli studenti del triennio afare datutor ai compagni piu piccoli
per aiutarli nella costruzione di un metodo di studio piu efficace
(Iaboratorio metacognitivo). Nel biennio 2015-17 si sono svolti

i corsi preparatori e gli esami dell’ECDL (superati da 11 alunni)
per lo sviluppo delle competenze informatiche.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono Situazione della scuola
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge 1- Molto critica
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 3 - Con qualche criticital
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli a 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle

considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

6 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).

M otivazione del giudizio assegnato

La partecipazione ad attivitadi aiuto e di volontariato e la praticadi comportamenti civici in costante aumento sollecitala
costruzione di un curriculum di competenze chiave europee. In particolare si rilevalanecessitadi redarre schede/modelli di
progetto che prevedano il riferimento a precisi descrittori al fine di misurare e valutare le competenze chiave europee.
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2.4 Risultati adistanza
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2.4.b Prosecuzione negli studi universitari

2.4.b.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’

Diplomati nell'a.s.2013-14 chesi sono  Diplomati nell'a.s. 2013-14 chesi
immatricolati nell'a.a. 2014-15 sono immatricolati nell'a.a. 2014-15

% %
MNPC02000G 91,1 83,2
MANTOVA 51,5 42,2
LOMBARDIA 47,4 49,0

ITALIA 39,1 40,0
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2.4.b.2 Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - AGRARIA

Numero Medio Studenti
MNPC02000G 0,88
- Benchmark*
MANTOVA 268,74
LOMBARDIA 4.167,12
ITALIA 34.646,97

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- CHIMICO-FARMACEUTICA

Numero Medio Studenti
MNPC02000G 2,63
- Benchmark*
MANTOVA 100,02
LOMBARDIA 2.354,59
ITALIA 23.740,30

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- ECONOMICO-STATISTICA

Numero Medio Studenti
MNPC02000G 8,77
- Benchmark*
MANTOVA 855,25
LOMBARDIA 14.377,73
ITALIA 100.767,59

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - EDUCAZIONE FISICA

Numero Medio Studenti
MNPC02000G 351
- Benchmark*
MANTOVA 79,76
LOMBARDIA 1.839,37
ITALIA 15.664,98

Distribuzione degli studenti immatricolati all' Universita per area disciplinare - GEO-BIOLOGICA

Numero Medio Studenti
MNPC02000G 4,39
- Benchmark*
MANTOVA 142,63
LOMBARDIA 4.542,90
ITALIA 33.267,48

Distribuzione degli studenti immatricolati all' Universita per area disciplinare - GIURIDICA

Numero Medio Studenti
MNPC02000G 9,65
- Benchmark*
MANTOVA 292,99
LOMBARDIA 6.193,35
ITALIA 48.788,06
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Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - INGEGNERIA
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 2,63
- Benchmark*
MANTOVA 542,65
LOMBARDIA 12.905,71
ITALIA 86.849,85
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare - INSEGNAMENTO
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 5,26
- Benchmark*
MANTOVA 164,69
LOMBARDIA 454154
ITALIA 28.736,65
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- LETTERARIA
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 10,53
- Benchmark*
MANTOVA 21157
LOMBARDIA 6.574,92
ITALIA 45.135,70
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare- LINGUISTICA
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 26,32
- Benchmark*
MANTOVA 39351
LOMBARDIA 7.419,79
ITALIA 47.238,61
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare - MEDICA
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 3,51
- Benchmark*
MANTOVA 123,38
LOMBARDIA 5.121,66
ITALIA 32.355,00
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- POLITICO-SOCIALE
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 12,28
- Benchmark*
MANTOVA 263,28
LOMBARDIA 11.970,36
ITALIA 72.671,49
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Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - PSICOLOGICA
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 5,26
- Benchmark*
MANTOVA 46,44
LOMBARDIA 2.067,86
ITALIA 14.806,83
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- SCIENTIFICA
Numero Medio Studenti
MNPC02000G 4,39
- Benchmark*
MANTOVA 139,46
LOMBARDIA 4.540,88
ITALIA 30.97354
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2.4.c Rendimento negli studi universitari

2.4.c.1 Crediti conseguiti dai diplomati nel | anno di Universita’

2.4.c.1 Diplomati nell'a.s. 2012/2013 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2013/2014, per macro area e per class di Credito Formativo Universitario acquisito nel Primo Anno - Valori percentuali

Sanitaria Scientifica Sociale Umanistica
L N della o 5 menodella o 5 menodella I 5 menodella
pitidellameta MENOC Nessun CFU  piti dellameta ol Nessun CFU  piti dellameta Aol Nessun CFU  piti dellameta At Nessun CFU
MacroArea " 4'op) (%) maat‘i)a CFU (%) dei CFU (%) maacga CFU () dei CFU (%) metacga CFU (%) dei CFU (%) maac(jja CFU (%)
(%) (%) (%) (%)

MABHCE2000 90,0 10,0 00 55,6 22 22 823 118 59 857 11,9 24
- Benchmark*
MANTOVA 85,2 98 4,9 58,3 27,3 145 74,7 14,7 10,6 732 138 13,0
ool 753 161 87 589 236 175 701 17,9 120 702 166 132

Italia 732 20,3 6,5 52,3 29,5 182 62,2 22,9 149 67,9 18,7 134
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2.4.c.2 Crediti conseguiti dai diplomati nel I anno di Universita’

Macro Area
MNPC02000
G

- Benchmark*
MANTOVA

LOMBARDI

A

Italia

Sanitaria

meno della

pit dellameta metadel CFU

dei CFU (%)
80,0

779

73,0

69,8

(%)

10,0

57
10,8

136

Nessun CFU
(%)

10,0

16,4
16,3

16,6

Scientifica
meno della

pit dellameta metadel CFU

dei CFU (%)
61,1

59,8

5315

52,3

(%)

0,0

12,0
141

17,4

Nessun CFU
(%)
389

28,3
26,4

30,3

piti dellameta
dei CFU (%)

794
70,6

66,1

59,2

Sociale
meno della
metadei CFU
(%)

11,8

10,2
124

14,7

Nessun CFU
(%)
88

191
215

26,1

Umanistica
meno della

piu dellameta > dei
dei CFU (%) m‘*a(‘ﬂ% GRY

80,9 Al
68,5 118
67,6 109

64,0 129

2.4.c.2 Diplomati nell'a.s. 2012/2013 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2013/2014, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori per centuali

Nessun CFU
(%)

119

19,7

215

231
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Quota di diplomati inseriti nel mondo del lavoro

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per anno di diploma (%)
Anno di Diploma MNPC02000G Regione Italia
2011 12,3 223 17,7
2012 74 18,5 151
2013 6,6 18,7 15,0
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2.4.d.3 Distribuzione dei diplomati per tipologia di contratto

2011

2012

2013

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembreeil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di diploma (%)

Anno di diploma

Tipologia di contratto

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

MNPC02000G
53
26,3
0,0
10,5
52,6
53
Tl
42,9
143
214
71
Tyl
0,0
62,5
0,0
12,5
0,0
25,0

Regione Italia
8,6
28,6
7.9
30,3
18,1
6,5
7,6
327
51
30,1
14,4
10,2
6,9
339
4,2
30,1
03
12,8

10,7
31,3
7,5
27,6
16,5
6,3
10,0
37,0
6,0
27,0
116
84
9,6
37,0
6,0
25
03
10,7
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2.4.d.4 Distribuzione dei diplomati per settoredi attivita economica

2011

2012

2013

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per settoredi attivita' economica e anno di diploma (%)

Anno di Diploma Settore di attivita' economica MNPC02000G Regione Italia
Agricoltura 53 21
Industria 0,0 22,8
Servizi 94,7 75,2
Agricoltura 0,0 22
Industria 14,3 22,7
Servizi 85,7 75,1
Agricoltura 0,0 25
Industria 0,0 244

Servizi 100,0 731

51
20,7
74,2

6,5
208
72,7

6,2
223
715
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2.4.d.5 Distribuzione dei diplomati per qualifica di attivita economica

Qualifica Professionale

Alta

Media
Bassa
Alta

Media
Bassa
Alta

Media
Bassa

Anno di Diploma

2011

2012

2013

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per qualifica professionale e anno di diploma (%)
MNPC02000G

Regione Italia
10,5
84,2
53
0,0
92,9
71
125
87,5
0,0

17,2
60,4
24
16,4
59,9
236
16,0
57,6
26,4

11,6
60,7
27,7
10,7
593
30,0
11,0
57,7
313

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

prevalenti?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto

occupazionali rispetto ai dati regionali?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel biennio 2012-14, 1'83,2% degli studenti diplomati al
Virgilio s immatricola al'Universita; il dato & sensibilmente
piu ato di quello relativo ala provinciadi Mantova (42%),
dellaLombardia (49%) e dell'ltalia (40%). In medial'80-90%
degli immatricolati del Virgilio consegue nel corso del 1 anno
pit di metade crediti (area sanitaria, umanistica e sociae). |
dati s confermano anche nel 2 anno di corso. Nel biennio 2011-
13l settore di impiego prevalente € quello dei servizi.
Coerentemente con il curriculum di studi umanistici, la
preferenza nella scelta universitaria, seppur diversificata, s
orienta rispettivamente verso facolta linguistiche (26,32%),
politico-sociali (12,28%), |etterarie (10,53%), giuridiche 8),65),
economico-statistiche (8,77%).

Nel biennio 2014-16 si registraun calo si iscrizioni
al'universita pari a 12% (il dato & confermato dalla situazione
mantovana, ma é in controtendenza con la situazione lombarda
eitaliana). Solo il 4,39% dei diplomati si iscrive abiologia, il
3,51% amedicina, il 2,63% aingegneriaeil 2,63% achimica.
Questi dati autorizzano I'ipotesi di una certa debolezza di
interesse e di competenze in area scientifica, coerentemente con
i dati riportati negli esiti scolastici einvals. Il numero dei
diplomati del Virgilio inseriti nel mondo del lavoro, nel biennio
2011-13, scende da 12,3% a 6,6%, con un trend piu spiccato se
comparato con il dato regionale e nazionale. Nel biennio 2011-
13, il tasso occupazionae dei diplomati Virgilio si riduce
progressivamente, per tutte le tipologie di contratto tranne che
per lavoce 'atro’, come confermato dal dato economico
nazionale.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno
successo nei successivi percorsi di studio edi lavoro.

Situazione della scuola
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica
percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticita
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria ala secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematicadi poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionae (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' dellameta’ di
CFU dopo un anno di universita' € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
guota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primariae dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato
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Laquasi totalitadei diplomati si immatricola afacolta universitarie dell'area umanistica e sociale, e consegue piu della meta dei
crediti nel corso del primi due anni di corso. Le attivitadi orientamento all'universita consentono agli studenti di operare scelte
coerenti con il curriculum e con le attitudini e gli interessi maturati al liceo. Dai dati in possesso della scuolarelativi agli ex-
studenti si pud affermare che sono rari i cambi di facolta. Elemento di criticital'esiguo numero di studenti che superano il test di
selezione per lafacolta di medicina; in ogni caso per questi pochi alunni iscritti amedicinail numero di crediti acquisiti nel
primo biennio e superiore alla mediaregionale. Il giudizio € confermato dai dati emersi dal questionario studenti, 1a dove si
indaga la capacita della scuola di "far emergere attitudini einteressi" e "aiutare gli studenti a operare scelte sul proprio futuro”.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

tabella riassuntiva esiti scolastici (2014-17)

numeri.pdf

analisi sintetica dei risultati Invalsi

RAV2017-invalsil5-16.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione
Subarea: Curricolo e offerta formativa
3.1.a Curricolo
3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO
Numerosita’ degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-L I CEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
1-2 aspetti 0 81 8,6
validi 34 aspett! 111 5 6
5-6 aspetti 22,2 45,7 38,2
Da7 aspetti in su 66,7 41,2 47,3
Situazione della scuola: :
MNPC02000G AEEs
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3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-LICEO

Istituto:M NPC02000G - Tipologia degli aspetti del curricolo-LICEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua“ﬁﬁg%%%l(l%%ola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per
il Presente 72,7 87,6 86,5
Curricolo di scuola per
R ETE R Presente 72,7 88,1 86,1
Curricolo di scuola per la
linguainglese Presente 72,7 88,5 85,6
Curricolo di scuola per
ST Presente 72,7 83,6 82,5
Curricolo di scuola per atre
discipline Presente 72,7 82,7 78,9
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali Dato mancante 45,5 41,6 50,9
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Dato mancante 54,5 62,4 64
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Presente 54,5 22,1 255
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 91 14,6 12,9
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3.1.b Progettazione didattica

3.1.b.1 Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-L | CEO

Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-L I CEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
1- 2 Aspetti 0 13
3- 4 Aspetti 27,3 17,3
Validi - l.

5 - 6 Aspetti 27,3 40,3

Da7 aspetti in su 45,5 41,2
Situazione della scuola: :
MNPC02000G Easpsi

Riferimento Nazionale %
3
14,9
36,1
46,1
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3.1.b.2 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-L ICEO

I stituto:M NPC02000G - Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-L | CEO
opzione Stua'\ﬁﬁrl;%ggl(l%(%]ola Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Presente 100 90,7 87,2
progettazione didattica
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di Dato Mancante 72,7 74,3 70,4
studenti
Programmazione per classi
parallele Presente 81,8 73 73,6
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per Presente 100 96 96,3
ambiti disciplinari
Programmazione in continuital
VEr e e Dato Mancante 45,5 56,2 53,6
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le Presente 90,9 92,5 91,2
diverse discipline
Progettazione di moduli o
unita didattiche per il Dato Mancante 455 54 64,8
recupero delle competenze
Progettazione di moduli o
unita didattiche per il
potenziamento delle Dato Mancante 455 54,4 62
competenze
Altro Dato Mancante 0 71 7

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto € stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche |e competenze chiave europee (es. competenze socidli e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in

modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli aspetti del curricolo rivelano un alto grado di presenza: sono
stati elaborati curricoladi scuola per tutte le discipline, a
seguito dellariforma degli ordinamenti e ottemperando alle
indicazioni ministeriali del 2012. | due curricola sono coerenti
con lamission della scuola e con la politica gestionale del
dirigente. Si operano ssimulazioni nelle 3 prove scritte
dell'esame di stato. L'utilizzo di griglie di valutazione comuni e
condivise, siaper le prove scritte che per il colloguio orale,
garantisce latrasparenza e la coerenza della valutazione.ll 71%
degli insegnanti giudica gli incontri di dipartimento momento
fondamental e della funzione docente e del processo di
definizione degli obiettivi curricolari. Lapercezione degli
studenti riguardo alla trasparenza e coerenzadei criteri di
valutazione si attestain torno a 73% di positivita

Manca un curricolo per lo sviluppo delle competenze
trasversali, per le competenze di raccordo trabiennio e triennio,
nonché per le competenze da recuperare; in molti casi si
privilegiano i contenuti alle competenze. Le risposte degli
studenti delle classi finali dichiarano (per il 71%) che lascuola
hatuttaviainciso sullaloro capacitadi operare scelte, di
stimolare nuovi interessi/attitudini. Per dare adeguate risposte a
gueste criticitd, € previsto un percorso formativo specificoin
didattica per competenze, strutturato sulle aree disciplinari. Sara
motivo di intervento per il prossimo anno, un costante
collegamento frale attivita curricolari e le numerose attivita di
ampliamento dell'offerta formativa attraverso la definizione di
obiettivi, abilita e competenze attese, da misurare, registrarein
fase valutativa del consiglio di classe, su appositagriglia.

Subarea: Progettazione didattica
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3.1.c Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.c.1 Provestrutturatein entrata-LI CEO

Nessuna prova
Prove svoltein102
Validi discipline
Prove svoltein 3 o piu
discipline
Situazione della scuola:
MNPC02000G

Prove strutturatein entrata-L1CEO

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

91 14,8
18,2 24,5
72,7 60,6

Prove svoltein 3 o piu' discipline

Riferimento Nazionale %
15,6

18

66,5
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3.1.c.2 Prove strutturate intermedie-L I CEO

Prove strutturate intermedie-L | CEO

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna prova 62,5 351 37,3
Prove svoltein102
validi discipline 125 216 19.3
Prove svoltein 3 o piu
discipline 2 43.2 434

Situazione della scuola:
MNPC02000G Nessuna prova
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3.1.c.3 Prove strutturate finali-LICEO

Prove strutturate finali-L |CEO
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 91 14,8 15,6
Prove svoltein102
validi discipline 182 245 18
Prove svoltein 3 o piu
discipline 72,7 60,6 66,5
Situazione della scuola:
MNPCO2000G Nessuna prova

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Virgilio attua buone pratiche per quanto riguardal'utilizzo di [Mancanoi criteri che definiscono le competenze e gli strumenti
modelli comuni per la progettazione, per la programmazione  |specifici per lavalutazione dei recuperi, cosi come moduli
didattica per classi paralléele, per la programmazione di Area comuni per il potenziamento delle competenze.ll 44% dei

dipartimentale; sono utilizzate griglie comuni per la docenti giudica poco o per nulla efficaci i corsi di recupero, cosi
valutazione nelle stesse discipline (nel caso di italiano scritto le |come sono stati effettuati negli ultimi due anni; I'esiguita del
griglie sono specifiche per il biennio e per il triennio); sono numero di ore consentite dal budget della scuola non consente
condivise, in linea di massima, le tempistiche relative I'effettivo recupero delle lacune. Il ricorso allo sportello Help,
all'avanzamento del programma ( se ne chiede notizia nel in aternativaal corso di recupero, non garantisceil recupero
verbali dei Consigli di classe) delle lacune profonde, marischiadi vanificare unarisorsa

molto qualificante della scuola. I'Help infatti era stato pensato
per interventi individualizzati di breve entita, arecupero di
brevi segmenti del processo formativo; fino aquando i principi
che hanno ispirato questo strumento sono stati mantenuti
integri, il servizio haavuto indici di gradimento e di efficacia
molto alti; ora che é stato utilizzato- vistala carenza di risorse-
come espansione oraria del corso di recupero, Si € registrato
anche un calo di apprezzamento tragli studenti.

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit freguente |’ uso di criteri comuni di valutazione e in guali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto é diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi |l grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a sequito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Alto grado di presenza delle prove strutturate in tutte le classi.
Si effettuano prove in ingresso non solo nelle classi prime, ma
anche nelle terze, in corrispondenza dello snodo tra biennio e
triennio.

Gli strumenti di valutazione sono condivisi dal gruppo
disciplinare e sono costruiti su criteri docimologici, cosi da
garantire per le prove strutturate, una val utazione oggettiva. Per
le prove non strutturate si utilizzalagrigliadi valutazione
condivisadal gruppo disciplinare. La percezione degli studenti
aproposito della chiarezza, della condivisione, della trasparenza
dellavalutazione € positiva per il 72%-73% degli intervistati
(classi 5; classi 1-4). | risultati delle prove sono condivisi in
sede di dipartimento e costituiscono occasione di riflessione e di

revisione delle strategie e delle azioni educative.

Da sostenere la correzione collegiale delle prove; nel migliore
dei casi la correzione condivisa avviene a campione per gruppi
di livello. Il percorso formativo sulla didattica per competenze
previsto per I'a.s. 2017/18 ha-fragli altri obiettivi- quello di
promuovere la predisposizione di rubriche valutative.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolahaelaborato i suoi curricola a partire dalle indicazioni ministeriali, dopo attento ripensamento degli statuti disciplinari
e delle competenze disciplinari e trasversali comuni alle quattro aree disciplinari; sono stati fissati gli obiettivi minimi
disciplinari per ogni anno di corso, anche relativi agli studenti che hanno trascorso un periodo di mobilita all'estero. La scuola
adotta griglie di valutazione comuni, che prevedono I'attribuzione di punteggi in decimi per le singole voci; gli strumenti di
valutazione sono stati dungue pensati per garantire latrasparenza e la oggettivita; risultano tuttavia anche flessibili perche
prevedono la varianza del peso ponderale delle voci, sulla base delle richieste, che cambiano in base alatempisticadellaprovae
alle prioritadelle richieste sullabase delle specifiche azioni messe in atto nelle singole classi. | risultati delle prove comuni sono
condivisi in seno a gruppo di dipartimento, cosi da garantire la socializzazione degli esiti, oltre che I'individuazione delle
eventuali azioni correttive. Manca uno strumento di misurazione delle competenze trasversali,che pure sono esplicitate in sede di
progettazione didattica, oltre che un momento in cui comunicare ameno ai responsabili di dipartimento il grado di
raggiungimento di tali competenze. Sostanzialmente pit che soddisfacente la percezione degli studenti sulle modalita di
valutazione (condivisione, chiarezza, trasparenza, tempistica).Una "buona pratica" in atto a Virgilio da qual che anno:sottoporre
alla valutazione dagli studenti |'operato dei docenti: in sede di compilazione del questionario di soddisfazione, gli studenti
esprimono laloro valutazione sull‘efficacia dellinsegnamento in ciascuna disciplina. | risultati di tale valutazione vengono
restituiti dal coordinatore a ciascun docente. Pertanto il coordinatore ha accesso alle valutazioni sui docenti dellaclasse; il DS ha
accesso ale vautazioni su tutti i docenti.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

3.2.a Durata delle lezioni

3.2.a.1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-LICEO

Validi

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Modalita’ orarie adottate per la durata delle lezioni-L | CEO

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Orario standard 63,6 57,3
Orario ridotto 18,2 12,4
Orario flessibile 18,2 30,2

Orario standard

Riferimento Nazionale %
62
10,8
27,2
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L I CEO

I stituto:M NPC02000G - Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L | CEO
P ; Riferimento Provincide (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di
opzione Stua&lﬁr&%%%%ola scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Presente 100 98,2 96,3
e c&rggzzci)los?lrg, releeE Dato mancante 27,3 50,9 42,2
In orario curricolare, facendo
Sreren el 60 i, Dato mancante 0 2,7 38
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 91 75 84
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. Dato mancante 0 0 1
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

I stituto:M NPC02000G - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
MNPC02000G modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Presente 100 98,7 96
In orario curricolare, nelle ore
di lezione Presente 90,9 84,5 81,4
In orario curricolare, facendo Dato mancante 0 31 52

orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 0 4 71
curricolo di scuola

Sono éttivita' non previste per

questo s Dato mancante 0 0 0,1

Domande Guida

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adeguata?

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola adottal'orario standard (60 minuti). || monte ore | laboratori linguistici sono piuttosto obsoleti e lamancanza di
curricolari (27 ore a biennio e 30/31 ore d triennio), si articola |aule per I'attivita didattica, ne ha compromesso un utilizzo

su sei giorni settimanali, uno di 6 ore, uno di 4 ore e quattro di 5|adeguato. Gli accessi ai laboratori di apprendimento di fisicae
ore. Gli interventi di recupero (IDEI e Help) s effettuanoin chimica sono gradual mente aumentati nel corrente anno

orario extracurricolare, fatti salvi i recuperi in itinere, che scolastico, tuttavia non rappresentano ancora unareale
avvengono durante le ore di lezione. La scuoladispone di due |opportunitadi apprendimento. La struttura dell'edificio,
laboratori linguistici, due informatici in accesso libero, uno di  |caratterizzata da ampi spazi di collegamento, & fornitadi aulele
fisicae chimica, due palestre e una biblioteca. Due figure di cui dimensioni non agevolano la sperimentazione di setting
tecnici sono responsabili della gestione degli spazi e della didattici innovativi e versatili. E' stato disposto |'acquisto di
manutenzione degli strumenti. Tutte le aule sono dotatedi LIM |arredi per rendere piu utilizzabili gli spazi comuni e di

di ultima generazione, attraverso le quali € possibile accedere ai | collegamento per creare luoghi di studio, scambio e incontro.
materiali didattici, caricati sulle cartelle virtuali, disponibili sul |Lamancata alternanzatralezioni frontali e lezioni operativo-
sistema Intranet della scuola. Tale sistema consente il rapido laboratoriali pregiudical'efficacia della gestione del tempo
accesso, anche da casa, ai materiali, con evidenterisparmio di | scolastico, incidendo sulla motivazione e sull'attenzione degli
tempo e di carta. Labiblioteca, nel corrente anno scolastico, studenti.

grazie alerisorse dell'organico dell'autonomia, € stata resa
accessibile agli studenti; larecente adesione alla Rete
provinciale delle biblioteche scolastiche, dovrebbe consentire
un investimento ed unavalorizzazione dei beni librari.La Sala
degli Addottoramenti ha consentito un "alargamento” degli
spazi destinati alla didattica e all'approfondimento tematico con
esperti, utenza, pubblico.

Subarea: Dimensione metodologica
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3.2.c Uso dei laboratori

3.2.c.1 Livello di accessibilita’

Istituto:M NPC02000G - Livello di accessibilita’

opzione S'tual\ﬁ'ﬁg%%%%(%‘da Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di laboratori con
calendario

Percentuale di laboratori con
responsabile

100 61,58 64,62 58,35

100 68,14 61,4 57,6
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3.2.c.2 Quotadi laboratori con dotazioni aggior nate

| stituto:M NPC02000G - Quota di laboratori con dotazioni aggior nate

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Percentuale di laboratori con 0
dotazioni aggiornate

opzione Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

52,65 58,26 49,38

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie
didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lastrumentazione LIM e gli spazi virtuali personali dei docenti
sono disponibili sul server della scuola, per una didattica
interattiva, anche non in presenza. La costituzione del Team
Digitale ei cors frequentati nel corrente a.s. hanno sollecitato
unariflessione sulle opportunita didettiche offerte dalle nuove
tecnologie. La piattaforma Moodle, se pur non ancora
ampiamente sfruttata da docenti e studenti, € stata sperimentata
asupporto di rilevazioni di bisogni e monitoraggi.La
rilevazione dei bisogni formativi dei docenti ha recentamente
evidenziato la necessita di promuovere percorsi formativi sulla
innovazione didattica e metodologia, oggetto di
approfondimento da parte di un'apposita commissione ad esse
dedicata

LeLiM non sono utilizzate al massimo delle loro potenziaita;
lamodalita dellalezione frontale limita ancorala pratica del
metodo per ricerca, attraverso I'uso di portali, piattaforme
didattiche, siti web. Lavalenza documentale dell'attudita, la
presadirettadegli eventi non rientranella modalita didattica
agita dall'istituzione scolastica, risultando problematicala
sincroniatrail tempo della scuola (rigida scansione oraria) e la
diretta

dei collegamenti e/o ladisponibilitadei materiali (
videoconferenze, documentari, mooc, video, film, eventi,
cerimonie, radio/video giornali ...)

Subarea: Dimensionerelazionale

3.2.d Uso della biblioteca

3.2.d.1 Presenza dei servizi di base della biblioteca

Situazione della scuola:

Istituto:M NPC02000G % - Presenza dei servizi di base della biblioteca

opzione MNPC02000G % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun servizio di base Tre servizi di base 0 1,6 2,7
Un servizio di base 13,3 11,5 8,6
Due servizi di base 20 16,8 16,3
Tutti i servizi di base 66,7 70,1 72,4
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3.2.d.2 Presenza dei servizi avanzati della biblioteca

Istituto:M NPC02000G % - Presenza dei servizi avanzati della biblioteca
Situazione della scuola:

Tutti i servizi avanzati 0 6,6

opzione MNPC02000G % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessun servizio avanzato Un servizio avanzato 46,7 45,5
Un servizio avanzato 33,3 314
Due servizi avanzati 20 16,5

Riferimento Nazionale %

50,5

26,8

18,8
4
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3.2.f Episodi problematici

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Furti

I stituto:M NPC02000G - Azioni per contrastar e episodi problematici - Furti
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio X 60 45,1 58,8
Nessun provvedimento 0 2 17
Azioni interlocutorie 6,7 14,1 8,9
Azioni costruttive 13,3 12,2 9,6
Azioni sanzionatorie 20 26,6 21,2

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti

I stituto:M NPC02000G - Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio X 60 36,7 41,7
Nessun provvedimento 0 0,3 0,3
Azioni interlocutorie 333 39,9 31,3
Azioni costruttive 0 10,4 84
Azioni sanzionatorie 6,7 12,7 18,2

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

| stituto:M NPC02000G - Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

opzione Stua'\ﬁlﬁg%g%%(%]ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio X 56,3 50,5 54,9
Nessun provvedimento 0 0,3 0,6
Azioni interlocutorie 31,3 254 20,8
Azioni costruttive 12,5 12,4 8
Azioni sanzionatorie 0 11,4 15,6

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite

I stituto:M NPC02000G - Azioni per contrastar e episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite

opzione Stua“ﬁﬁg%%%l(l%%ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 6,7 6 9,8
Nessun provvedimento 0 15 0,9
Azioni interlocutorie X 60 41,7 39,1
Azioni costruttive 0 16,5 12,3

Azioni sanzionatorie 333 34,2 38
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3.2.f.2 Quota di studenti sospesi per anno di corso

Istituto:M NPC02000G - Quota di studenti sospesi per anno di corso

opzione Stua'\ﬁlﬁg%g%%(%mla; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di studenti sospesi

- 1° anno 0 1,46 1,49 0,74
Percentuale di studenti sospesi

~2° anno 0 0,78 0,88 0,33
Percentuale di studenti sospesi

2 3° anno 0 0,27 0,33 0
Percentuale di studenti sospesi

~ 4° anno 0 0 0 0
Percentuale di studenti sospesi

~5° anno 0 0,8 0,57 0,53
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3.2.f.3 Quotadi ingress alla seconda ora (scuola secondariadi |1 grado)

opzione

Ingressi alla secondaora (su
100 studenti)

| stituto:M NPC02000G - Quota di ingressi alla seconda ora (scuola secondaria di |1 grado)

Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%(%lola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

2,68 71 18,33

Riferimento Nazionale %

21,43
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3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti

3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti 2015-2016
Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 11l anno di corso 1V anno di corso
MNPC02000G Liceo Classico 39,0 48,8 67,6 79,2
MANTOVA 90,7 110,9 213,5 223,0
LOMBARDIA 2557,5 3105,0 3709,2 41222
ITALIA 37403,4 43029,6 49923,3 55526,9
3.2f.4 Oredi assenza degli studenti 2015-2016
Indirizzo | anno di corso I anno di corso 11l anno di corso 1V anno di corso
MNPC02000G Liceo Linguistico 61,5 60,1 67,6 1134
MANTOVA 260,5 2331 239,5 343,5
LOMBARDIA 5845,7 6265,2 7364,6 7751,4
ITALIA 54208,5 56061,2 61761,7 64350,2

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola e dotata di un regolamento, che viene condiviso con
gli studenti ei genitori all'atto dell'iscrizione, e di cui viene data
letturail primo giorno di scuola da parte dell'insegnante che
accoglie le classi. E' anche in vigore un regolamento relativo
allagestione delle visite di istruzione e del soggiorni studio,
oltre cherelativo ale norme di comportamento degli studenti e
dei docenti. Negli ultimi anni non sono stati segnalati episodi
problematici, tali da determinare provvedimenti disciplinari
gravi. La scuola attiva ogni anno corsi di formazione per gli
studenti eletti alle rappresentanze studentesche (scuola attiva);
nell'ambito dell'educazione tra pari si formano ogni anno 15/20
studenti atti afare datutorsdei compagni piu piccoli che s
trovano in difficolta nelle materie di studio.L 'efficacia
dell'intervento- previstadal Laboratorio Metacognitivo- &
confermata dai questionari rivolti ai tutors e agli studenti del
primo anno. La scuola ha aderito a progetti e reti, funzionali
allo sviluppo di competenze di cittadinanza, di azioni orientate
allaprevenzione e alla solidarieta.

La percezione dei Dacenti, cosi come emerge dal questionario
di customer somministrato a maggio, € cheil regolamento di

I stituto sia ampiamente disatteso, almeno per quanto riguarda
gli ingressi/uscite fuori orario. Da segnalare qualche episodio di
ingresso in seconda ora; la percentuale tuttavia € molto piu
bassa rispetto a quelle provinciale, regionale e nazionale (3,39%
contro rispettivamente 18%, 26,8%, 30%). In ordine a numero
di ore di assenzanel primi quattro anni di corso, si segnala un
notevole incremento nel quarto anno (da unamedia di 53,9 ore
nei primi tre anni, a 105 ore nel quarto anno). Tale dato si deve
leggere come problematico, sia se raffrontato con i dati della
scuola, sia seraffrontato con il dato lombardo e nazionale. La
tendenza alla discontinuita della frequenza € comune ai due
indirizzi, benché piu evidente nell'indirizzo classico.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

@ -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuolaci sono numerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Non tutti gli spazi e gli strumenti sono utilizzati in maniera ottimale e in maniera diffusa.La didattica prevalente &€ ancorala
lezione frontale. L'innovazione della didattica € limitata alla personale iniziativa di pochi docenti. Buone le competenze sociali e
di cittadinanza, promosse da progetti di volontariato e di educazione trapari. Gli strumenti di rilevazione in atto nella scuola,
compilati afine anno dalla componente docenti e studenti, dicono cheil Virgilio € unascuolain cui si viene volentieri, nella
quale si instaurano buone relazioni e per il quale si matura un forte senso di appartenenza. Da tenere sotto controllo il rispetto del
regolamento di Istituto, specie per quanto riguarda gli ingressi e lerichieste di uscitafuori orario.
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3A.3 Inclusione e differenziazione
Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
e 125 106 e
validi Dueo trei r?éiigg efra quelle 68,8 68,9 69,7
R i 188 208 o8

Situazione della scuola: .
MNPC02000G 0L e
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3.3.a2 Tipologia delle azioni attuate per I'inclusione

I stituto:M NPC02000G - Tipologia delle azioni attuate per I'inclusione
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di Dato mancante 75 784 73
alunni
Progetti prioritari su
prevenzione del disagio - Dato mancante 31,3 29,2 26,8
inclusione
Formazione insegnanti
sillineNsEre Dato mancante 6,3 17,8 17
Gruppi di lavoro composti da
insegnanti sull'inclusione Presente 100 %88 %7
Reti di scuole che realizzano
progetti o iniziative per Dato mancante 43,8 41,7 35

l'inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzala scuola per favorire I’inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadlizza attivita di accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual e laricadutadi questi interventi
sullaqualitadei rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
lo storico numero esiguo di alunni Bes e con certificazione La scuola non ha ancora sufficientemente acquisito e
L.104/92, non ha promosso nella scuola unareale cultura praticato,gli strumenti di osservazione, di lettura, redazione di

inclusiva. L'aumento registrato nel corrente a.s. di alunni con  |piani didattici personalizzati; in particolare la maggiore criticita
bisogni speciali, ha determinato la necessita di approfondimenti, | € rappresentata dall'individuazione di adeguate metodologie che
formazione specifica ed azioni strutturate adeguate. Nel Ptof le |possano sostenere azioni inclusive etali darispondere ai

aree Accoglienza e Orientamento, hanno previsto azioni di bisogni educativi specidi dei singoli e della classe. La mancata
accompagnamento agli studenti, in un'otticainclusiva per la redazione del Piano Annuale dell'inclusivita, negli anni scorsi,
definizione di un reale progetto di vita. E' stato cogtituito il GLI |hainibito |'attivazione di processi e sperimentazione di buone
di Istituto, nel cui atto costitutivo, & riconosciuto come motore  |pratiche.

di buone pratiche e monitoraggi,con la collaborazione di vari
soggetti, comprese le famiglie. Nell'a.s. 2016/17 ¢ stato redatto
il PAL. | PDP, elaborati dal CdC. sono presentati alle famigliee
sottoposti averifiche in itinere. Interventi di alfabetizzazione,
per alunni neoarrivati 0 con scarsa scolarizzazione, sono stati
attivati e monitorati. La scuola accoglie e promuove interventi
specifici/tematici sulle problematiche che caratterizzano la
societa attuale anche grazie alle assemblee studentesche e a
progetti attivati dai docenti.

Subar ea: Recuper o e potenziamento

3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole
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MNPC02000G
Totale Itituto
MANTOVA
LOMBARDIA
ITALIA

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2015-2016
Num.Tot.Corsi Attivi
17
17
8,6
9,0
6,4

Num.Tot.Ore Corsi

66,7
69,3
57,4
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3.3.b.2 Numero medio ore corso di recupero

MNPC02000G
- Benchmark*
MANTOVA
LOMBARDIA
ITALIA

Numero medio di ore per corso di recupero
Totalecorsi

78
2.160
15.860

Numero medio di orecorsi

4,94

6,88
6,50
6,19
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3.3.b.3 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-LICEO

Istituto:M NPC02000G - Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-L1CEO
opzione Stua'\ﬁlﬁg%g%%(%mla; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Gruppi di fivelio allinterno Presente 54,5 52,7 625
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 18,2 18,6 21
Sportello per il recupero Presente 63,6 87,6 76,5
Corsi di recupero pomeridiani Presente 81,8 88,1 82,3
Individuazione di docenti tutor Presente 36,4 31,4 21
Giornate dedicate a recupero Presente 54,5 45,1 47,2
Supporto pomeridiano per lo
svolgimento dei compiti Dato mancante 0 40.7 218
Altro Presente 36,4 32,3 24,2
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-LI CEO

I stituto:M NPC02000G - Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-LICEO

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%

opzione MNPC02000G scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno
delle classi Dato mancante 36,4 27,4 41,9
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 18,2 15,5 19,7
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla Presente 63,6 67,7 66,8
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala Presente 100 94,7 93
scuola

Giornate dedicate a recupero
e a potenziamento

Partecipazione acorsi 0
progetti in orario curricolare Dato mancante 54,5 65,5 67,1

Partecipazione a corsi o

Dato mancante 27,3 34,5 38,6

progetti in orario extra- Presente 90,9 88,1 91,7
curricolare
Altro Presente 18,2 93 8,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con magaiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d’aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaattiva corsi di recupero nelle discipline caratterizzanti |1 corsi di recupero pomeridiani, a causa della scarsita di risorse
i due curricoli (lingue straniere e matematica al linguistico; finanziarie, si riducono ainterventi di 4/6 ore a quadrimestre;
latino, greco e matematica al classico); dai dati di raffronto interventi cosi brevi non possono produrre un efficace
emerge comeil Virgilio abbia attivato un numero di corsi consolidamento delle competenze, né risultati positivi a

pomeridiani piu alto rispetto ad altre scuole, ma per un numero |distanza. Non € stato ancora elaborato uno specifico curricolo
di ore molto inferiore. Oltre ai corsi di recupero, gli studenti che|delle competenze a recupero, né uno strumento idoneo a
necessitano di interventi di recupero, possono avvalersi dello  |misurare lo scostamento dei risultati in uscita, rispetto a quelli
sportello "Help", pensato per piccoli interventi individualizzati |in entrata (tale dunque da misurare il miglioramento ). Da

e tempestivi. Molto diffuso il ricorso atale strumento, e molto | evitare assolutamente |'inflazione del ricorso all'Help(

ato il gradimento el'efficaciarilevatatra gli studenti come pure|originariamente progettato per finalita di supporto e

trai docenti. accompagnamento, piu che come recupero), in sostituzione dei
Per quanto riguardail potenziamento delle competenze, la Corsi di recupero, tuttavial'utilizzo di risorse provenienti
scuola partecipa, con i suoi studenti dotati di particolari dall'Organico dell'autonomia ha consentito un maggiore

attitudini a competizioni interne e esterne alla scuola (Olimpiadi | supporto ale attivita di recupero/potenziamento.
di matematica, Certamina, Bandi di concorso, competizioni
sportive, spettacoli, corsi, progetti). Molto alto il gradimento in
termini di efficaciaformativa delle attivita progettuali tra gl
studenti
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Il Virgiliorealizza attivitavolte al'inclusione ed in particolare nel corso dell'attual e anno scolastico, sono state attivate
iniziative di formazione e confronto in materiadi inclusivita; tali attivita coinvolgono diversi soggetti (docenti curricolari, esperti
esterni, enti locali, associazioni, tutor, gruppo dei pari). Le attivita che coinvolgono studenti con bisogni speciali sono monitorate
econdiviseinseno a consiglio di classe di pertinenza. La scuola ha nella suamission la promozione della diversitaela
promozione di una didatticainclusiva. L'attivazione di percorsi didattici volti a recupero delle difficolta é capillare, anche se
poco estesa. Occorre elaborare un curricolo di competenze per il recupero delle difficolta, come pure uno specifico strumento di
valutazione del miglioramento.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita'

I stituto:M NPC02000G - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua'\ﬁlﬁg%%%l(l%%ola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi |l
grado per scambio di Presente 31,3 30,3 45,7
informazioni utili alla
formazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi 11
grado per definirele Dato mancante 18,8 20,1 26,4
competenze in uscitaein
entrata

Visita della scuola da parte
degli studenti della secondaria Presente 100 97,4 97,7
di | grado

Attivital educative per studenti

della secondariadi | grado con

insegnanti della secondaria di
Il grado

Attivita' educative comuni tra
studenti della secondariadi | e Dato mancante 50 50,4 50,4
Il grado

Trasmissione dalla secondaria
di | grado alasecondariadi |1
grado di fascicoli articolati sul Presente 50 353 34,8
percorso formativo del singoli
studenti

Altro Dato mancante 25 21,6 17,7

Presente 68,8 74,1 74,5

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'orientamento in entrata e in uscita- come riportato nel PTOF- |L'assenza di un progetto territoriale condiviso in materia di

€ immaginato come un processo continuo, caratterizzato dalla  |orientamento fral ell ciclo, impedendo collaborazione fra
promozione di azioni atte a promuovere autoanalisi e docenti dei due ordini di scuola, non promuove la
conoscenza di sé da parte degli studenti. L'orientamento in predisposizione di strumenti conoscitivi adeguati, il confronto
entrata- particolarmente curato- consentendo la partecipazione |frai profili e le competenze attinenti gli indirizzi di studio. Gli
ad attivita didattiche, ha promosso incontri non solo assembleari | effetti di questa mancata programmazione e reciprocita,

matematici in occasione degli open day. Le attivita sono determinano, se pur parzialmente, il rischio di scelte di indirizzi
monitorate a fine di progettare costantemente azioni di di studio non rispondenti alle caratteristiche e agli stili cognitivi
miglioramento. Nel corrente a.s. I'orientamento in uscita degli studenti in ingresso, con evidente vulnerabilita sulla

caratterizzato da numerose attivita propedeutiche(rilevazione | continuita della frequenza, sui trasferimenti o gli abbandoni
dei bisogni, predisposizione corsi preparatori ai test,
allestimento di uno spazio informativo dedicato, incontri con
esperti) é sfociato in unagiornatadi" Orientauscita' grazie ala
partecipazione di numerose Universitaed enti. Le azioni
promosse sono state sottoposte arilevazioni di gradimento a
fine di poter introdurre azioni correttive e piu efficaci per il
futuro.
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Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento

Istituto:M NPC02000G - Tipologia delle azioni realizzate per I'orientamento
A : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua'\ﬁﬁg%g%%(%]ola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' e delle Presente 62,5 53,6 51
proprieinclinazioni
Collaborazione con soggetti
esterni per le attivita' di Presente 56,3 69,1 62,8
orientamento
Utilizzo di strumenti per
TeETETE G Presente 56,3 41,4 41,8
Presentazione agli studenti dei
diversi corsi di studio Presente 100 95,3 96,1
universitari e post diploma
Monitoraggio degli studenti
dopo I'uscita della scuola RIS 438 b 40.8
Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per |'orientamento per ricevere
supporto nella scelta del corso PrEEEE 56,3 49.3 53
di studi universitario o post
diploma
Attivita di orientamento al
territorio e ale realtal Presente 87,5 831 81,7
produttive e professionali
Altro Dato mancante 6,3 20,7 15,1

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

successivo?

Lascuolaredizzaattivitadi orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo

Lascuolarealizza attivitadi orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per quanto riguarda I'orientamento in uscita, ribadito che
trova fondamento Daprima di tutto nel curricolo di studio, la
scuola organizza attivita mirate alla conoscenza del sg, di
"decision making", questionari sugli interessi e sulle
competenze, open day, oltre aincontri con i rappresentanti delle
professioni e ddll'universita. E' stato recentemente attivato
anche uno Sportello, per colloqui individuali con docenti che
hanno dato disponibilita afornireil servizio, e che
appartengono ad aree disciplinari diverse. Il Progetto
Orientamento si rivolge in particolare agli studenti del quarto e
quinto anno.

Necessario promuovere una riflessione ed un approfondimento
sulla didattica orientativa, per evitare di circoscrivere gli
interventi e leiniziative all'ultimo anno.Da potenziare il
monitoraggio degli studenti in uscita, per consentireil riscontro
sulle attivita formative intraprese, sulle nuove metodologie,sulla
prevalenza di tipologie di prova strutturate e scritte, sulla
necessitadi rispettare i tempi di lavoro assegnati.

Elemento di criticita e ladisaffezione per |e aree scientificae
matematica, dato lo scarso numero di studenti che tentano i test
di ingresso in queste facoltd; il dato si incrocia con ladebolezza
rilevatadai test INVALS.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo

3.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
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3.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
% %
MNPC02000G 70,1 29,9
MANTOVA 65,4 34,6
LOMBARDIA 69,2 30,8
ITALIA 73,0 27,0
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3.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
3.4.c.3Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il
Orientativo Consiglio Orientativo
% %

MNPC02000G 95,8 78,0
- Benchmark*

MANTOVA 90,8 72,2
LOMBARDIA 91,0 71,3
ITALIA 90,7 77
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3.4.d Alternanza scuola - lavoro (scuola secondaria di Il grado)

3.4.d.1 Partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola-lavor o-PROFESSIONAL E

opzione
3° anno
4° anno
5° anno

Totale studenti del triennio

Istituto:M NPC02000G - Partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola-lavor o-PROFESSIONALE

Situazione della scuola:

MNPC02000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
0 95,56 73,99 80,73
0 0 0 0
0 90,48 78,05 78,49
0 69,25 63,01 64,36

3.4.d.1 Partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola-lavoro-TECNICO

opzione
3° anno
4° anno
5° anno

Totale studenti del triennio

I stituto:M NPC02000G - Partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola-lavoro-TECNICO
Situazione della scuola:

MNPC02000G Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0




SNV - Scuola: MNPC02000G prodotto il :28/06/2017 00:36:00 pagina 93

3.4.d.2 Partecipazione degli studenti ai percorsi di impresa simulata-PROFESSIONALE

opzione
3° anno
4° anno
5° anno

Totale studenti del triennio

I stituto:M NPC02000G - Partecipazione degli studenti ai percorsi di impresa smulata-PROFESSIONAL E
Situazione della scuola:

MNPC02000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

3.4.d.2 Partecipazione degli studenti ai percorsi di impresa simulata-TECNICO

opzione
3° anno
4° anno
5° anno

Totale studenti del triennio

Istituto:M NPC02000G - Partecipazione degli studenti ai percorsi di impresa simulata-TECNICO
Situazione della scuola:

MNPC02000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
0 84,42 83,95 80,87
0 26,46 8,04 0
0 83,33 732 70,21
0 88,77 80,3 83,16
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3.4.d.3 Numero delle convenzioni stipulate con imprese, associazioni, enti

opzione

Numero di convenzioni per
|'alternanza

Istituto:M NPC02000G - Numer o delle convenzioni stipulate con impr ese, associazioni, enti

Situazione della scuola:
MNPC02000G

75

Riferimento Provinciale %

230

Riferimento Regionale %

119

Riferimento Nazionale %

44
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3.4.d.4 Andamento delle convenzioni stipulate con imprese, associazioni, enti

Istituto:M NPC02000G - Andamento delle convenzioni stipulate con impr ese, associazioni, enti

Situazione della scuola:

MNPC02000G Riferimento Provinciale

opzione Riferimento Regionale
Variazione del numero di
convenzioni del 2016/17 -25

rispetto a 2015/16

255 6

Riferimento Nazionale
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3.4.d.5 Andamento della partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola - lavoro

Istituto:M NPC02000G - Andamento della partecipazione degli studenti ai percorsi di alternanza scuola - lavoro
opzione Stua'\ﬁﬁrl;%ggl(l%(%]ola Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di studenti
partecipanti ai percorsi di
alternanza scuola—lavoro nel AL LA 8 D
2014/15
Percentuale di studenti
partecipanti ai percorsi di
aternanza scuola— lavoro nel 50,55 59,3 50,53 50
2015/16
Percentuale di studenti
partecipanti ai percorsi di
alternanza scuola— lavoro nel
2016/17 LIRS

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di alternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

Lascuola ha definito |le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di dternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'attivitadi ASL einseritaal’interno della Offerta Formativa
triennale della scuola come modalita flessibile e diversificata di
apprendimento e di acquisizione e valorizzazione di
competenze educative e didattiche trasversali. Inoltre concorre
con I’ attivita didatticaa valorizzare interessi e attitudini
persondi in vistadi un orientamento

professionalizzante.Nell’ anno 2016-17 la scuola ha stipulato
110 convenzioni; ha definito le competenze attese per gli
studenti, declinandole in 3 aree:arearelazionale,area
orientamento,area valutazione.L e tipologie di imprese ed enti
con cui il Liceo stipula convenzioni sono le piu varie; dagli
studi legali ale redazioni giornalistiche e radiofoniche, dalle
associazioni di categoria aquelle di volontariato, dalle aziende
socio-sanitarie aquelle di produzione.Mentre nel 2015-16 cioé
il primo anno di attuazione dellalegge 107 in materiadi ASL la
scuola ha aderito ai progetti del territorio e haricercato sedi per
gli studenti, quest’anno 2016-17 si € anche attivata per
progettare percorsi significativi per gli studenti come quello con
ATS, con Cameradi Commercio, con CSVM, congli IC di
Mantova e provincia.

Il Liceo, perlanaturastessadei percorsi curricolari che offre,
conosce in misura parziae/ridotta i fabbisogni formativi del
tessuto produttivo del territorio; li conosce nellamisurain cui il
territorio si relaziona alla scuola attraverso progetti o iniziative
orientate alla costruzione di una partnership. Da sostenere
I'implementazione di unalogicareticolare per favorire daun
lato unareale conoscenza del territorio e dall'atro favorire la
definizione di rapporti strutturati con tutti i soggetti che
concorrono allarealizzazione dell'ASL, attraverso strumenti di
CO-progettazione, monitoraggio e valutazione, utili per ridurre
un eccesso di frammentarietadei percorsi.




SNV - Scuola: MNPC02000G prodotto il :28/06/2017 00:36:00 pagina 97

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione @ 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola

realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita' per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuolaall'altro. La scuolareaizzaazioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I’ offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita' di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondariadi 1l grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola—lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di aternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola erogaservizi di orientamento in ingresso e in uscita collaudati da anni di esperienza; |e attivita sono ben strutturate,
articolate e differenziate a seconda dei bisogni dell'utenza preventivamente rilevati. Sele attivita di orientamento in ingresso
prevedono il coinvolgimento delle famiglie, cido € meno vero per le attivitadi orientamento in uscita. L'andamento delle attivita
viene monitorato attraverso rilevazioni in itinere (indici di partecipazione, valutazione delle singole attivita, questionario di
gradimento al termine del processo). Dal corrente a.s é stato somministrato un questionario sul progetto "Orientauscita’ che ha
permsso di acquisire dati in relazione all'efficacia del percorso.Daintensificare i rapporti con i docenti dei segmenti del percorso
di formazione, in un'ottica di effettiva continuita del processo: non vengono mantenuti rapporti con i docenti delle scuola medie
inferiori (restituzione di informazioni sui livelli di competenza degli aunni), per I'assenza di un progetto provinciale di
orientamento fra primo e secondo grado. La scuola non dispone di adeguati strumenti per monitorare i risultati delle proprie
azioni di orientamento in uscita (successo negli studi, coincidenzatrail consiglio orientativo e scelte effettuate).Le notizie di
ritorno sono informali, raccolte da ex studenti che sono invitati adareil loro contributo nelle giornate di presentazione della
scuola.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

LaMission della scuolatende allaformazione del cittadino
europeo attraverso lavalorizzazione dei valori culturali della
tradizione linguistica,politico-filosofica e scientificanel quali s
riconosce il patrimonio della cultura occidentale e che
consentono il dialogo e I'incontro con altre culture.Le finalita
sono declinabili in : efficacia e ricchezza della comunicazione,
razionalita critica per interpretare la complessita, conoscenza
del séin una prospettiva orientante. La mission include gli
obiettivi prioritari attraverso i quali s misural'efficacia
dell'azione educativa-didattica.Le linee di Indirizzo del DS
insistono nella direzione di una cultura organizzativa
permeabile al cambiamento, capace di coglierei bisogni ele
risorse dell'utenza, del territorio e del paese e tradurli in efficaci
azioni e rapporti di partnerariato. | criteri di priorita
nell'attribuzione delle risorse, sono oggetto di riflessione
condivisain CD,tenendo conto della coerenza delle attivita con
laMission e dell'impatto della stessa, in termini di numero di
studenti aderenti alle attivitd(ampiezza/profondita delle azioni)
ed in sinergia con gli obiettivi di processo, in vista del
monitoraggio del miglioramento.

L 'assenza-fino al corrente a.s.- di un Piano di Miglioramento, ha
impedito un reale e costante monitoraggio delle azioni ela
costruzione di adeguati strumenti di controllo, orientati anche
allarendicontazione con l'utenza el territorio. La
rendicontazione delle azioni, in termini di costi e benefici, potra
avereil vantaggio di restituire sistematicamente i risultati
raggiunti e le difficoltaincontrate, accogliendo in una
governance condivisa, tutti soggetti coinvolti nel miglioramento
del servizio e della coprogettazione interistituzionale.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo la scuola monitora lo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Ogni processo s articolain momenti successivi: analisi dei
reports dell'anno precedente (se il progetto é gia stato attivato);
rilevamento dei bisogni (seil progetto &€ nuovo); progettazione
delle azioni (esiste una scheda di progettazione nel tempo resa
sempre pit funzionale); definizione degli obiettivi; degli
indicatori (livello di accettabilita);individuazione delle risorse
economiche e professionali; individuazione e assegnazione
delle responsabilita. Ciascun processo € poi sottoposto a
ulteriore verifica di fattibilita a conclusione della contrattazione
d'Istituto. | processi sono tenuti sotto controllo dal referente,
sottoposti a monitoraggio e a rendicontazione nel mese di
febbraio (Collegio Docenti)ed eventuamente ariesame in
itinere. Allafine dell'anno scolastico, il referente riferisce sui
risultati al CD e compila Scheda di Relazione finale,
soffermandosi sui punti di forza e di debolezza, a fine di
promuovere un costante riorientamento delle azioni in coerenza
con priorita e traguardi del RAV.

Sul processo centrale, cioé quello educativo e didattico, si
segnalalanecessita di ribadire un ruolo centrale a consiglio di
Classe per ladefinizione di finalita, obiettivi, stategie e azioni
messe in atto per garantire il successo formativo degli studenti e
per implementarlein coerenzacon il PTOF di Istituto.

Si rende necessario promuovere laredazione di una modulistica
agevole che consenta il monitoraggio in itinere delle azioni, il
loro collegamento con le prioritd, i traguardi e gli obiettivi di
processo. Un adeguato sistema di indicatori, potrebbe
contribuire amisurare I'efficacia delle azioni progettuali ed una
fruizione collegiae pit immediata e coinvolgente. Un ruolo
maggiormente propulsivo dei Consigli di Classein termini di
lettura dei bisogni, renderebbe pit aderente |'azione progettuale,
previstadal PTOF, alle esigenze educative e didattiche degli
studenti. La scuola non € ancorain grado di impostare le azioni
necessarie e funzionali alarendicontazione sociale, in vista
della quale dovra prevedere azioni formative dedicate.
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Subar ea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 € 0 35 10,9

Tra500e 700 € 25 17,9 22,8

Validi Tra700 e 1000 € 4338 40,3 34,8
Pit di 1000 € 31,3 38,4 315

n.d.
Stuaélﬁg%ggé%%ola: Tra 700 e 1000 euro
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

Istituto:MNPC02000G % - Ripartizionedel FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

opzione MNPCO2000G % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale del FIS per gli
insegnanti 73,7 78,7 75,4
Percentuale del FIS per gli
ATA 26,3 213 24,7

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.3 Quota di insegnanti che per cepisce pit di 500€ di FIS

Istituto:MNPC02000G % - Quota di insegnanti che per cepisce piu di 500€ di FIS

opzione Stﬁﬂg%%g%gggfla Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Quotainsegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 37,0967741935484 36,42 30,03 30,18
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

Istituto:MNPC02000G % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 euro di FIS

opzione Stﬁﬂg%%g%gggfla Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale ATA che

percepisce piu di 500€
(rispetto 4l totale del personale 28,5714285714286 30,97 38,3 48,02

ATA che usufruisce del FIS)
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3.5.c.5 Variazione oredi supplenza non coperte-L I CEO

| stituto:M NPC02000G - Variazione ore di supplenza non coperte-LI CEO

opzione Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%%ola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Variazione delle ore di
insegnamento non coperte del nd 0 -3
2016/17 rispetto a 2014/15

Variazione delle ore di
supplenza svolte dagli
insegnanti esterni del 2016/17 nd 0 0
rispetto al 2014/15
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3.5.d Progetti realizzati

3.5.d.1 Ampiezza dell’ offerta dei progetti

Istituto:M NPC02000G - Ampiezza dell’ offerta dei progetti

opzione S'tual\ﬁ'ﬁg%%%%(%‘da Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 16 1331 17,66 14,83
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3.5.d.2 Indice di frammentazione dei progetti

Istituto:M NPC02000G - I ndice di frammentazione dei progetti
opzione Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%(%lola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 5144 16961,53 14193,7 11443,68
progetto in euro
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3.5.d.3 Indice di spesadei progetti per alunno

Istituto:M NPC02000G - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%(%lola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di spesa per progetti per
alunno in euro 100,13 105,5 131,98 92,34
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3.5.d.4 Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:

AlTE MNPC02000G

Indice di spesaperla
retribuzione del personale nei
progetti

30,8186722395023

Istituto:M NPC02000G - I ndice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Riferimento Provinciale %

28,71

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

32,71 29,89

Domande Guida

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?

In che modo sono gestite |e assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le funzioni strumentali individuate sono 4:area successo
formativo scolastico,area dimensione internazionale
dell'educazione,area orientamento

areavalutazione di sistema e degli apprendimenti.

Il FIS, nel corrente a.s. éripartito per il 76% Docenti e 24%
ATA; il 37% dei docenti percepisce pit di 500 euro di FISeil
28,57 degli ATA. Lastruttura organizzativa € articolata
nell'ottica di una progressiva articolazione e diffusione delle
responsabilita, a fine di promuovere un assetto reticolare
diffuso. | piani delle Attivita Docenti ed ATA, definiscono
incarichi e funzioni, in unadimensioneindividuale e di gruppo.
Lagestione delle assenze- determinate da congedi 0 malattie-
sono gestite secondo quanto previsto dalle norme e dalla durata;
le assenze brevi- come riportato nellarilevazione relativa al
mese di ottobre2016- evidenziano un costante utilizzo delle
risorse interne, grazie ad unainiziale finalizzazione specificaed
articolata delle risorse dell'organico dell'autonomia. L'adozione
di misure di flessibilita organizzativa hanno consentito
generalmente la gestione delle assenze del personale ATA

L'esiguitadellerisorse del FIS, afronte della necessita di
perseguire adeguatamente gli obiettivi siain merito agli esiti
degli studenti che all'ampliamento dell'offerta formativa,
rappresenta un notevole punto di debolezza. La necessitadi
provvedere ad azioni di recupero ed Help per gli studenti in fase
intermedia e finalg, riduce sensibilmente la disponibilita di
risorse da orientare su incarichi ed azioni comunque prioritari.
Cosi come impedisce di riconoscere a personale ata compensi
adeguati, in relazione ai costanti e nuovi adempimenti previsti
darecenti norme.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche
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3.5.e Progetti prioritari

3.5.elTipologiadei progetti prioritari

Istituto:MNPC02000G % - Tipologia dei progetti prioritari
opzione Sitmaﬂgr&%%lgl(l)ggc%la: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Formazione e aggiornamento
del personale 0 63 79 12,8
Educazione alla convivenza
civile 0 0 7 10,6
Attivita artistico - espressive 0 6,3 9,3 14,2
Tecnologie informatiche
(TIC) 0 31,3 29,2 26,8
Lingue straniere 0 50 484 39,6
Prevenzione del disagio -
inclusione 0 125 16,3 16,9
Abilita logico-matematiche e
scientifiche v — Sl 175
Abilita linguistiche/ lettura/
biblioteca 1 313 30,3 19,9
Altri argomenti 0 0 10,2 78
Progetto trasversale d' istituto 1 31,3 329 28,8
Orientamento - accoglienza -
continuital 1 125 248 216
Sport 0 56,3 31,2 30,9
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3.5.e2 Durata media dei progetti prioritari

I stituto:M NPC02000G - Durata media dei progetti prioritari
opzione Stua'\ﬁlﬁr;ecggl(l)%(%lola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Duratamedia dei progetti in 3.33333333333333 3901 482 3,65
anni : ' ' :




SNV - Scuola: MNPC02000G prodotto il :28/06/2017 00:36:00 pagina 111

3.5.e4 Descrizione dell'importanza dei progetti prioritari

Istituto:MNPC02000G % - Descrizione dell'importanza dei progetti prioritari
Situazione della scuola: MNPC02000G %
Progetto 1 99

|'attivita ha permesso I'avvicinamento degli studenti alla pratica del teatro,
dellamusicain formalaboratoriale. Gli enti e le associazioni coinvol

Progetto 3 coerente con le competenze di cittadinanza

Progetto 2
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3.5.e5Livellodi coinvolgimento di esperti esterni nei progetti prioritari

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Livello di coinvolgimento di esperti esterni nei progetti prioritari
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun coinvolgimento 12,5 11,8 16,3
Validi Basso coinvolgimento 12,5 23,3 22,3
Alto coinvolgimento 75 65 61,4

Alto coinvolgimento

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale € coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual € ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

Le spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola haattivato mediamente, al'anno, una decina di
progetti aforte impatto sulla popolazione della scuolae
distribuiti sull'intero anno scolastico; il dato storico disponibile,
dimostra che il numero dei progetti- particolarmente sostenuto-
ha determinato un investimento di risorse non consistente, a
progetto. Lascuolainvestein attivitadi progetto cheritiene
strategiche e coerenti rispetto a quanto inserito nel PTOF. |
progetti sono gestiti dal personaeinterno e, in alcuni casi, da
esperti esterni.ll Ptof- elaborato nel corrente a.s.- concorrein
sinergiaconil P.A., iPiani delle Attivita, il Contratto Integrativo
alladefinizione di azioni progettuali e strategiche;
I'individuazione delle risorse, |'affidamento di incarichi eil
coordinamento, consentono la complementarieta dei diversi
piani organizzativi e gestionali. Recenti adesioni areti
territoriali, dovrebbero contribuire ad una progettualita vicina ai
bisogni, caratterizzata da scambi di buone pratiche e contestuali
percorsi formativi dedicati.

| progetti attivati, se pur apprezzati dagli studenti e dalle
famiglie, dovrebbero puntare ad una maggiore coerenza ed
organicitarispetto alle linee strategiche e a miglioramento
degli esiti degli studenti. Unarilevazione sistematica dei
bisogni ed il confronto con i dati a disposizione della scuola,
dovrebbero consentire una sempre pit adeguata finalizzazione
dellerisorse professionali e finanziarie, in un'ottica anche
pluriennale e aperta alle opportunita di soggetti esterni e reti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare le strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita.

Tutte le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa.
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola hadefinito in modo chiaro lasuamission e le sue priorita e le condivide studenti e famiglie, oltre che con il territorio,
compatibilmente con le varie tipologie di progetto. Lefasi di realizzazione delle attivita progettuali sono strutturate da strumenti
costruiti ad hoc e periodicamente revisionati e condivisi con il Collegio docenti in apertura e in chiusura. Buona parte delle
risorse economiche & impiegata per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. Lanuovadirigenzasi € quest'anno
attivata per reperire finanziamenti aggiuntivi per promuovere larealizzazione dell'offertaformativa e per favorire la coerenza fra
PTOF, PDM,Programma Annuale. La visione strategica- parte integrante delle linee di indirizzo a PTOF e al Piano della
formazione- rappresentalo sfondo integratore entro il quale declinare processi, azioni e scelte nell'otticadi un costante
monitoraggio finalizzato al miglioramento.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Numerosita' delle attivita di formazione
Istituto:M NPC02000G - Numer osita’ delle attivita di formazione
opzione Situa'\ﬁiﬁg%g%%(%mla; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti : 1081 13,08 16,36
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

I'stituto:M NPC02000G - Tipologia degli argomenti della formazione
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Curricolo e discipline 1 13 10,5 16,01
Attuazione autonomia

didattica, organizzativa e 0 12,38 9,96 15,55
gestionale delle scuole

Aspetti normativi 0 13,06 10,36 15,82
Valutazione degli

apprendimenti, certificazione 1 12,63 102 1573

delle competenze, valutazione
interna/ autovalutazione

Progettazione e pianificazione
di percorsi di miglioramento 0 1244 9,96 15,59
Tecnologie informatiche e
loro applicazione all’ attivita 1 13,25 11,26 16,61
didattica
Inclusione studenti con
disabilitae DSA 1 13 10,69 16,06
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana L . 2t ——
Temi multidisciplinari 0 12,63 10,04 15,59
Lingue straniere 0 12,81 10,45 15,85
Progettazione e gestione dei
percorsi di alternanza scuola- 0 12,75 10,27 15,69
lavoro
Prevenzione del disagio
giovanile nelle diverse forme 1 —— 101 ——
Orientamento 0 12,38 9,89 15,45

Altro 0 12,56 9,98 15,54
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3.6.a.6 Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione

I stituto:M NPC02000G - Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Finanziato direttamente dalla
scuola 5 15,44 12,67 18,1
Finanziato dallarete di ambito 0 12,5 10,94 16,74
Finanziato dallarete di scopo 0 12,75 10,6 16,53

Finanziato dall’ ufficio

scolastico regionale 0 — 1097 1693
Finanziato dal singolo docente 0 12,56 10,38 16,52
Finanziato da altri soggetti 0 13 11.06 17.07

esterni

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Laredazione del Piano della della Formazione-introdotto dalle (Lo scarso investimento negli anni precedenti in materia di
linee di indirizzo del DS- é stato esito dellarilevazione dei formazione, ha determinato una certa distanza dalle tematiche e
bisogni dei docenti. Ta e rilevazione ha consentito dalle metodol ogie didattiche e innovative, con la conseguenza
I'individuazione delle aree-fra quelle inserite nel piano di unaridotta permeabilita nell'agire didattico quotidiano.

nazionale dellaformazione- eil loro inserimento nel Piano della|Dovranno essere sostenute le azioni di formazione fra pari,
formazione di Istituto. Laformazione del personale ata, parte  |quali occasioni di scambio di buone pratiche e metodologie
integrante del Piano, ha tenuto conto del bisogni acquisiti, in innovative spesso latenti e sommerse.

merito agli adempimenti previsti dallanormativa. Le priorita
dellaformazione sono indirizzate al curricolo e competenze,
inclusione, prevenzione del disagio; sono state sostenute
iniziative di autoformazione e formazione fra pari su aree
disciplinari di indirizzo. Sono state costantemente diffuse le
iniziative formative promosse da AT, USR,Miur, Ambiti
Territoriali ed enti accreditati. Ogni iniziativaformativainterna,
ha previsto laredazione di un attestato di partecipazione ed una
check list di valutazione del percorso e della sua efficacia nella
dimensione didattica e organizzativa. | fondi a disposizione-
considerato I'esiguo investimento degli anni precedenti- sono
stati sensibilimente orientati alla promozione e realizzazione di
percorsi formativi.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per la valutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Lascuola dovradotarsi di strumenti adeguati allarilevazione
delle competenze professionali, oltre all'acquisizione di attestati
o certificazioni. Un adeguato e costante censimento puo, da un
lato migliorare la conoscenza ai fini di una corretta
valorizzazione, dall'altro pud contribuire all'orientamento delle
competenze professionali nelladirezione di attivita di
ampliamento dell'offerta formativa curricolare ed extra
curricolare. Contestualmente alla socializzazione dei criteri
riconducibili al bonus docenti, & stato messo a disposizione uno
strumento- portfolio docenti- destinato alla promozione di
azioni di autovalutazione, allarilevazione dei bisogni e del
livello coinvolgimento nell'agire quotidiano e progettuale della
scuola.

Da promuovere e sostenere larilevazione delle attivita di
autoformazione e formazione fra pari del personae che
permetta una reale valorizzazione delle competenze e delle
risorse umane ed un investimento nel miglioramento della
dimensione organizzativa e didattica.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

3.6.b Formazione per il personale ATA

3.6.b.1 Numerosita' delle attivita' di formazione

; Situazione della scuola:
opzione MNPC02000G
Numero di progetti di
formazione per il personale 3
ATA

3,63

I stituto:M NPC02000G - Numer osita’ delle attivita' di formazione

Riferimento Provinciale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Regionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

4,22 4,26
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3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione

I stituto:M NPC02000G - Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione
opzione Stua'\ﬁﬁrl;%((jg(l%(%]ola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Accoglienza, vigilanza e
comunicazione L iz 21 2
11 proprio ruolo
nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti 0 1,75 2,08 247
e dirigente scolastico nei
processi d'innovazione
Gestione amministrativa del
personale 2 2,44 2,56 2,79
Altro 0 1,69 21 2,47
Gestione dell'emergenza e del
primo Soccorso 1 2,06 2,38 273
I servizio pubblico 0 1,75 2,25 2,65
Contratti e procedure
amministrativo-contabili 0 169 206 245
Procedure digitali sul SIDI 0 1,69 2,17 2,54
Gestione delle relazioni
interne ed esterne 0 1,69 2,12 248
Ricostruzioni di carrierae
rapporti con le ragionerie 0 1,69 2,05 2,43
territoriali
Gestione dei conflitti e del
gruppi di lavoro 0 L7 21 247
Assistenza agli alunni con
disabilita 0 1,75 2,15 2,49
Disciplina dell'accesso alla
luce delle recenti innovazioni 0 1,69 2,11 2,48
normative
Gestione dei beni nei
EEoraeh 0 1,75 2,06 243
Gestione tecnicadel sito web
dellascuola 0 1,88 2,09 2,46
Supporto tecnico all’ attivital
didattica 0 1,69 2,06 2,42
Collaborazione insegnanti e
dirigenti scolastici nei processi 0 2,06 2,32 2,62
di innovazione
Autonomia scolastica 0 1,75 2,11 2,49
Gestione del bilancio e delle
rendicontazioni 0 181 2,16 249
Relazioni sindacali 0 1,69 2,05 243
Nuovadisciplinain materia di
appalti pubblici e
adempimenti connessi con i 0 1.69 208 2,45
progetti PON
Gestione delle procedure di
acquisto con il mercato 0 1,75 2,07 2,45
elettronico
Funzionalita' e sicurezza dei
laboratori 0 1,88 2,35 2,7
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3.6.c Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.c.1 Numerosita degli argomenti per i quali & stato attivato un gruppo di lavoro

Validi

Situazione della scuola:
MNPC02000G

Numer osita degli argomenti per i quali e stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessun gruppo di lavoro 0 0,6
Gruppi di lavorosu 1 -3
argomenti 6.3 7.6
Gruppi di lavoro su4 -6
argomenti 96,3 4r.7
Gruppi di lavoro su 7 375 41

argomenti o piu

Gruppi di lavoro su 4-6 argomenti

Riferimento Nazionale %
1,9

8,7
39,9

49,4
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3.6.c.2 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Situazione della scuola:

AlTE MNPC02000G

Criteri comuni per la

salute, ecc.)

Riferimento Provinciale %

I stituto:M NPC02000G - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

valutazione degli studenti Dato mancarnte % 39,7 46.3
Temi disciplinari Dato mancante 6,3 27,7 32,3
Fiano triennale ddifofferta Dato mancante 63 21 232
Raccordo con il territorio Presente 87,5 75,2 72,6
Orientamento Presente 100 90,4 87,8

Accoglienza Presente 87,5 78,4 77
C°mpe‘enzﬁs'gt';‘9’ ein Presente 93,8 86,6 85,4
Curricolo verticale Presente 31,3 34,1 34,5
Inclusione Dato mancante 37,5 35 34,1
Continuital Dato mancante 31,3 28,3 39,7

Temi multidisciplinari

(cittadinanza, ambiente, Presente 93,8 93,6 87,6

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| temi sui quali gli insegnanti del Virgilio si incontrano per
lavorare insieme riguardano per lo piu I'Accoglienza,
I'Orientamento, I'Inclusione, i rapporti con il territorio, il Piano
Triennale dell'Offerta Formativa (media varieta: tra4 e 6
argomenti). Le scuole della provinciasi caratterizzano per una
maggiore varieta di temi, mail dato non € di per se significativo
di unamigliore qualita del lavoro e risente chiaramente della
specificita della scuola e della discontinuita della gestione negli
ultimi anni. | gruppi di lavoro sono mediamente costituiti datre
persone, con unindice di spesa per progetto e per alunno di
conseguenza molto bassi (se raffrontati con gli indici di spesa
regionai e nazionali).

Da segnalare una certa ricorrenza delle stesse persone
impegnate in diverse attivitadi gruppo. Ladistribuzione degli
incarichi non & capillare, tuttaviail 37% dei docenti attinge al
FIS per unacifra superiore ai 500 euro. Da sostenere un
progressivo coinvolgimento del docenti, risultante
particolarmente fattibile, in virtt delle recenti risposte dei
questionari docenti che, per I' 83% dichiarano di essere
disponibili a condividere di incarichi in ragione delle proprie
competenze. L'obiettivo € infatti un progressivo decentramento
delle responsabilita e del presidio di aree e funzioni.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolarealizzainiziative formative di buonaqualita’ e che @ 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Gli strumenti di indagine in uso nella scuola hanno rilevato cheil 95% del docenti ritiene che il PTOF sia stato realizzato; il 92%
giudica efficace I'articolazione delle funzioni strumentali;l'88% ritiene che il Collegio Docenti sialuogo di discussione e
decisione e 1'87% ritiene che le attivita collegiali sono state efficacemente programmate, organizzate e distribuite. Da segnalare
in questo a.s. o scostamento della soddisfazione relativamente alla formazione professionale del personale (87%) di giudizi
positivi.L'autoformazione avviene all'interno dei gruppi di dipartimento, considerato dai docenti 1l luogo piu efficace per
formulare nuove proposte operative. Tutti gli strumenti di progettazione e di monitoraggio, oltre che di valutazione, sono
disponibili in una Cartella Docenti.




SNV - Scuola: MNPC02000G prodotto il :28/06/2017 00:36:00 pagina 122

3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessunarete 6,3 3 3,6
1-2 reti 25 17,3 255
Validi 3-4reti 25 28,9 30,4
5-6 reti 25 22,9 19,9
7 opiu' reti 18,8 28 20,6
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

n.d.

Situazione della scuola: . .
MNPC02000G Mai capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Mai capofila 438 50,3
Validi Capofilaper unarete 37,5 31
Capofila per piu reti 18,8 18,7

Riferimento Nazionale %
50,5
28,6
20,9
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

n.d.

Situazione dell la i
ual\ﬁlﬁrl;%oz O(H)SEUO a Nessuna apertura (O reti)

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna apertura 6,7 21,8
Bassa apertura 20 215
Validi Media apertura 26,7 28,8
Alta apertura 46,7 27,9

Riferimento Nazionale %
28,2
18,7
25,3
27,8
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3.7.a4 Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento

opzione

Stato
Regione

Altri enti locdli o atre
istituzioni pubbliche

Unione Europea
Contributi da privati
Scuole componenti larete

I'stituto:M NPC02000G - Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento

Riferimento Provinciae (%
scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore)

Situazione della scuola:
MNPC02000G

0

0
0
0
0
1

68,8
43,8
31,3
6,3
25
56,3

Riferimento Regionae (%
scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore)

79,6
30,6
27,1
18,7
9,9
55,1

Riferimento Nazionale (%
scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore)

77,4
20,2

18,7

16
8.8
55,5
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

Istituto:M NPC02000G - Principale motivo di partecipazione allarete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione S'tual\ﬁ'ﬁg%%%%(%’da scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
Per fare economiadi scala 0 37,5 31,2 29,3
Per accedere a dei
finanziamenti 0 63 24,2 274
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative L 87,5 875 837
Per migliorare pratiche
valutative 0 6.3 10,5 13,2
Altro 0 56,3 50,4 41,2
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3.7.a.6 Distribuzione dellereti per attivita' svolta

I stituto:M NPC02000G - Distribuzione dellereti per attivita' svolta

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
MNPC02000G per attivita) per attivitd) per attivitd)
Progetti o iniziative
riguardanti il curricolo ele 1 18,8 30 30,4
discipline

Progetti o iniziative su temi
multidisciplinari L — 2L 171
Attivita di formazione e 0 438 624 701

aggiornamento del personale
Progetti o iniziative di
innovazione metodologica e 0 18,8 29,7 271
didattica
Progetti o iniziative di
valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 6,3 11,4 138
delle competenze, valutazione
interna - autovalutazione
Progetti o iniziative di
orientamento 0 6.3 19,8 17,2
Progetti o iniziative per il
contrasto alladispersione 0 18,8 20,1 16,3
scolastica
Progetti o iniziative per
I'inclusione di alunni con
disabilita e disturbi specifici di L i e e
apprendimento
Progetti o iniziative per

I'inclusione di alunni con 0 0 14,9 93
cittadinanza non italiana

Gestione di servizi in comune 0 6,3 12 13,6
Realizzazione del piano 0 375 28,6 202

nazionale scuoladigitale

Realizzazione di eventi e
manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, 0 25 27,7 23,8
educative, sportive o culturali
di interesse territoriale

Progetti o iniziative di
contrasto a bullismo e a 0 0 11,1 91
cyber bullismo

Valorizzazione delle risorse
professionali 0 6,3 7.3 6,3

Percorsi di aternanza scuola
lavoro 0 68,8 397 222

Altro 0 438 40,8 25,7
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Nessun accordo
Bassavarieta(dala?2)
validi Medio - ba&i;/arieta(da3 a

Medio - dtavarieta (da6 a8)
Altavarieta (piu' di 8)
Situazione della scuola:
MNPC02000G

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

6,3 57
6.3 11,3
50 355
25 36,4
12,5 11

Accordi con piu’ di 8 soggetti

Riferimento Nazionale %
4
8,3

325

39,4
15,8
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

I stituto:M NPC02000G - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accor di
opzione Stua'\ﬁlﬁg%g%%(%mla; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole Presente 68,8 50,7 48,7

Universital Presente 50 59,2 70,1

Enti di ricerca Dato mancante 12,5 17,5 24,8

Enti di formazione accreditati Presente 31,3 31,8 46,7

Soggetti privati Presente 62,5 64,4 67,4

Associazioni sportive Presente 18,8 344 44,5

A““:jgﬁgc;taif/'g”' g Presente 68,8 66,5 66,8

Autonomie locali Presente 56,3 62,7 66,9
Associazioni delleimprese, di

categoria professionale, Presente 56,3 46,4 51,3

organizzazioni sindacali
ASL Presente 438 49,6 54
Altri soggetti Dato mancante 18,8 245 25,8
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio

I stituto:M NPC02000G - Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione MNPC02000G scuole che ha attivato gruppi) ~ scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e Presente 87,5 78,4 7

rappresentanti del territorio
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3.7.d Partecipazione formale dei genitori

3.7.d.1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

I stituto:M NPC02000G - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto
Situazione della scuola:

opzione MNPC02000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 5,12665862484922 6,62 7,69

diritto

Riferimento Nazionale %

10,84

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Comeriportato nel Ptof la scuola ha aderito anumerosi accordi
di rete, attualmente in viadi implementazione, s cital'adesione
allarete scuole lombarde che promuovono salute. L 'adesione
allaRete dei Licel lombardi aderenti al Progetto ESABAC
(2014) di fatto risulta uno strumento di condivisione delle
buone pratiche, e facilitaunaformazione dei docenti
mantovani coinvolti nel progetto.Gli accordi recentemente
sottoscritti, prevedono attivita di formazione per i docenti e
numerose opportunita di buone pratiche.

L'adesione ai progetti di rete richiede un costante
coordinamento e la necessita di rendicontarne I'efficacia
al'interno della scuola ed in particolare nei consigli di classe,
quali soggetti coinvolti in fase di programmazione delle attivita
e loro valutazione; obiettivo importante € promuovere una
maggiore organicita frale iniziative co-progettate con soggetti
esterni o reti e ladimensione didattica/val utativa.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione informale dei genitori

3.7.e.1 Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola

Situazione della scuola:
MNPC02000G %

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciae %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso livello di partecipazione 73,3 89,1 7
Medio - basso livello di
validi partecipazione 26,7 6,5 14,7
Medio - ato livello di 0 38 6.1
partecipazione ! '
Alto livello di partecipazione 0 0,7 23

Medio - basso livello di partecipazione
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3.7.g Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.9.1 Livello di coinvolgimento del genitori da parte della scuola

Situazione della scuola:
MNPC02000G %

Livello di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
Riferimento Provinciale %

Basso coinvolgimento 0,3 05

validi Medio - basso coinvolgimento 12,5 134 12,9
Medio - alto coinvolgimento 75 71 67,4

Alto coinvolgimento 12,5 15,2 19,3

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Medio - alto co

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuolacoinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La partecipazione attiva alle elezioni dei rappresentanti dei
genitori segnala un interesse negli anni decrescente, che risulta
molto basso in riferimento a dato regionale e nazionale (2,59%
afronte del 9,8% e del 10,3%). La partecipazione alle iniziative
della scuola e di grado medio-basso, in assenza di proposte
culturali €/o iniziative pubbliche, ma pur semprein linea col
dato medio provinciale, regionale e nazionale. L'entita del
contributo volontario versato, invece, pur in linea col dato
nazionale, & decisamente piu basso di quello regionale e
leggermente inferiore aquello provinciale, aevidenziare la
strategia adottata negli ultimi anni volta afacilitare le fasce piu
deboli dell'utenza scolasticaterritoriale.ll coinvolgimento delle
famiglie, cherisultaalineato al profilo medio-alto dei dati
provinciali, regionali e nazionali si esplica nella partecipazione
assiduaai colloqui individuali e ai consigli di classe. Un altro
elemento di limitato, ma attivo intervento di partecipazione
dell'utenza é larichiesta esplicita, al'atto dell'iscrizione, della
sceltadi un potenziamento della matematica o della seconda
lingua per il liceo classico.

La scarsa partecipazione delle famiglie, a di ladelle occasioni
dei colloqui con I docenti, dovra essere al contrario sostenuta da
apposite iniziative di presentazione di progetti( fase di lancio) e
loro rendicontazione finale. La modalita potrebbe rappresentare
un veicolo di comunicazione e garanzia di confronto e apporti
personali in materiadi progettualita condivisa. Le tematiche
relative alla dimensione educativa, che accomunano I'agire della
scuola e delle famiglie- dovrebbero rappresentare una cornice
comune di approfondimento in incontri tematici tenuti da
personal e esperto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enella vita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola haavviato un percorso ben strutturato e di legami sul territorio per quanto riguarda |'alternanza scuola lavoro, percorso
che haregistrato un incremento dei soggetti coinvolti. Inoltreil Virgilio ha costruito nel tempo legami molti forti sul territorio
per le attivitadi volontariato e sportive, destinate ad aumentare, in considerazione delle proposte di collabarazione da parte di
numerosi enti culturali e non, del territorio. Sara oggetto di azioni specifiche I'obiettivo di raggiungere e coinvolgere il maggior
numero delle famiglie.
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Riduzione del numero dei non
ammess nelleclassi | elll dei
dueindirizzi licedi

Contenere nella percentuale
massimadel 6% il numero dei
non

ammessi nelleclass | elll del
dueindirizzi

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Avvicinamento a dato
nazionale Invalsi per i lice dei
risultati in matematica

Raggiungiungere una soglia
massimadi distanza di 1,8
punti dal dato nazionale Invalsi
in matematica

Competenze chiave europee

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Lascuolaindividuatrale sue prioritail miglioramento dei risultati nelle prove standardizzate di matematica. La priorita e quella
di dlinearei risultati quantomeno a dato nazionale, oltre che quelladi ridurre sensibilmente lavariabilitadel livelli al'interno
delle singole classi; troppo alte le presenze in tutte le classi del linguistico alivello 1. L'obiettivo di rafforzareil successo ela
motivazione degli studenti nella costruzione di competenze logiche, argomentative e metodologiche, va sostenuto, oltre che
attraverso un ripensamento della didattica della matematica, anche attivando modalitadi lavoro collaborative come I'educazione
trapari e operative come le pratiche laboratoriali, che st accompagnano all'adeguamento del setting di apprendimento.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

Costruzione di un curricolo di competenze
trasversali per il recupero

Costruzione di un profilo di competenze
di raccordo biennio-triennio.

Potenziamento della matematica con ora
curricolare nell'ambito dell'autonomia

Potenziare la didattica laboratoriale delle
discipline scientifiche per acquisire
competenze procedurali; valorizzazione
dei laboratori scientifici

Ambiente di apprendimento

Rinnovamento del setting di
apprendimento (spazi e gestione delle
risorse umane); apertura del gruppo
classe; avviamento Tutors' help, Peer
education
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@ Inclusione e differenziazione Promozione di strategie didattiche
inclusive: sperimentazione unita

didattiche di cooperative learning con

supervisione di tutor formatori

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola
@ Sviluppo e valorizzazione delle risorse Formazione dei docenti su temi che siano
umane di effettivo supporto alle azioni da

intraprendere (didattica per competenze,
inclusione e differenziazione)

Integrazione con il territorio e rapporti

con lefamiglie

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Lacostruzione di un curriculum di competenze trasversali per il recupero sostiene il processo di apprendimento secondo le
modalita cognitive che tutti i saperi disciplinari utilizzano (come descritto da Invalsi)
Lastrutturazione di un nuovo setting d'apprendimento favorisce, attraverso larottura della diaettica trasmissiva, laflessibilita del
ruoli, la partecipazione attiva degli studenti, la costruzione partecipata di un sapere condiviso (lavoro in team, ricerca-azione)
Le proposte di Formazione, rilevate dal questionario dei bisogni dei docenti, rispondono al bisogno di sensibilizzazione adla
didattica per competenze e alla didatticainclusivain vista del miglioramento degli esiti sia scolastici, siadelle prove nazionali.




